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ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR EL PLENO DE LA CORPORACION DEL
ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE MOGAN EL DIA 28 DE JUNIO DE 2024

En el Salén de Sesiones de la Casa Consistorial de Mogan, siendo las diez horas del dia 28 de junio de
2024, se reune el Pleno de la Corporaciéon Municipal bajo la presidencia del Alcalde Accidental, don Juan
Mencey Navarro Romero, y con la asistencia de los sefiores Concejales que al margen se expresan, al
objeto de celebrar sesién ordinaria para la que habian sido convocados previa y reglamentariamente.

Actla el secretario general accidental de la Corporacion, don David Chao Castro, que da fe del acto.

SRES. Y SRAS. ASISTENTES
ALCALDE

Nombre
ONALIA BUENO GARCIA

CONCEJALES

Nombre

JUAN MENCEY NAVARRO ROMERO
JUAN ERNESTO HERNANDEZ CRUZ
TANIA DEL PINO ALONSO PEREZ
LUIS MIGUEL BECERRAANDRE
CONSUELO DIAZ LEON

VICTOR GUTIERREZ NAVARRO
WILIAN CRISTOFE GARCIA JIMENEZ
MENCEY SANTANA RODRIGUEZ
EMILY DEL CARMEN QUINTANA RAMIREZ
RAICO GUERRA RODRIGUEZ
JOSUE HERNANDEZ DELGADO
JUANA TERESA VEGA JIMENEZ
MINERVA OLIVA MARTEL
GRIMANESA ARTILES OLIVA

YAIZA LLOVELL HERNANDEZ
NEFTALI DE JESUS SABINA DENIZ
JOSE JAVIER ROMERO ALONSO
JUAN MANUEL GABELLA GONZALEZ
JULIAN ARTEMI ARTILES MORALEDA
DOLORES MONDEJAR NAVARRO

INTERVENTOR

Nombre
GONZALO MARTINEZ LAZARO
(Se incorpora a las 10:31 horas).

SECRETARIO

Nombre
DAVID CHAO CASTRO

Asiste Partido

No JPM
Asiste Partido
Si JPM
Si JPM
Si JPM
No JPM
Si JPM
Si JPM
Si JPM
Si JPM
Si JPM
Si JPM
No JPM
No JPM
Si JPM
Si JPM
Si JPM
Si JPM
No NC-FAC
Si NC-FAC
Si PSOE
No PSOE
Asiste
Si
Asiste
Si

Abierta la sesién por la Presidencia, y una vez comprobada por la Secretaria la existencia de
cuérum de asistencia precisa para que se pueda iniciar, se procede a conocer los asuntos que integran

el siguiente:
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ORDEN DEL DIiA

N° Orden Expresién del asunto

Punto 1° Aprobacién si procede del borrador del acta de la sesion anterior de fecha 7 de junio de
2024.

Punto 2° Expte. 7440/2024. Propuesta para la designacion de Juez de Paz titular y sustituto de
este municipio para el mandato 2024/2028.

Punto 3° Expte. 9546/2024. Fusion por absorcién entre Mogan Gestion Municipal, S.L - Gestiona
(Sociedad absorbente) y Mogan Sociocultural, S.L (Sociedad absorbida).

Punto 4° Expte. 8945/2024. Propuesta para la aprobacion de la Ordenanza Reguladora del
Servicio Tiempo de Respiro.

Punto 5° Parte de Control y Fiscalizacion. Dar cuenta de las actas de la Junta de Gobierno Local
de fechas 28 de mayo de 2024 (sesién ordinaria), 4 de junio de 2024 (sesion ordinaria) y
12 de junio de 2024 (sesiones ordinaria y extraordinaria), asi como Decretos dictados
numeros 3176 al 3589 (del 4 al 25 de junio de 2024).

Punto 6° Ruegos y Preguntas

Punto 7° Asuntos de Urgencia

1.-Aprobacién si procede del borrador del acta de la sesidn anterior de fecha 7 de junio de 2024.

El asunto tratado se incorpora como videoacta digital firmada electrénicamente por la Secretaria (a la
que se accede a través del enlace web que se describe a continuacion), acuerdo adoptado en sesion
plenaria celebrada el 22/03/2018. Abierto el turno de intervenciones, se produjeron las siguientes:

Sometido a votacion el borrador del acta de la sesion de fecha 7 de junio de 2024, queda aprobado por
mayoria, con catorce (14) votos a favor de JUNTOS POR MOGAN y PSOE y una (1) abstencion de NC-
FAC, de acuerdo con o previsto en el articulo 110 del ROM.

2. Expte. 7440/2024. Propuesta para la designacidon de Juez de Paz titular y sustituto de
este municipio para el mandato 2024/2028.

Por mi el secretario, se da cuenta de la propuesta, cuyo tenor literal es el siguiente:

“PRESIDENCIA

Ref.: DCCljvsb

Expte: 7440/2024 Designacion de Juez de Paz titular y sustituto
Asunto: Propuesta para la eleccién de Juez de Paz

David Chao Castro, Secretario General Accidental del Ayuntamiento de Mogan, de acuerdo con la
Resolucién del Director General de Funcién Publica del Gobierno de Canarias n.° 1594/2024, de 16 de
abril, a peticién verbal de la Alcaldia, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 92.bis de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; 3.3.a) del Real Decreto 128/2018, de
16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de la Administracién Local con
habilitacién de caracter nacional; 54 del Texto Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes,
aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; asi como 207 y siguientes del
Reglamento Organico Municipal, tengo a bien emitir informe propuesta de acuerdo con los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- El 19 de abril de 2024 se recibe en este ayuntamiento, a través ORVE y con registro
REGAGE24e00023002423, escrito remitido por el Tribunal superior de Justicia de Canarias, dirigido a la
Sra. Alcaldesa, que literalmente decia:

<< De conformidad con lo dispuesto en el articulo 101.2 de la Ley Organica del Poder
Judicial, en concordancia con el articulo 5 y 6 del Reglamento 3/1995, de 7 de junio de los
Jueces de Paz, teniendo en cuenta que el cumplimiento del mandato del cargo del actual
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juez de paz sustituto de ese Municipio, finaliza en el mes de Julio proximo, y dado los
trémites obligatorios que se precisan desde su convocatoria, publicacion y demas
diligencias administrativas necesarias para la designacion de candidatos interesados en
desempefiar la citada plaza, solicito de V.S, a fin de que con suficiente antelacion se prevea
las gestiones oportunas, al objeto de proponer a este Tribunal la correspondiente propuesta.

En la propuesta formulada, debera hacerse constar la actividad, empleo o funcién que
desempefia la persona que haya sido designada para el ejercicio de dicha funcion,
atendiéndose a los requisitos de capacidad e incompatibilidad que establece el articulo 389
de la Ley Organica del Poder Judicial, en aras de evitar toda suerte de interferencias que
pudieran afectar a la independencia del Juez, a la hora de ejercer su cargo.

Asimismo debera remitirse fotocopia del D.N.l. debidamente compulsado y declaracion
jurada de la persona que haya sido elegida o designada por el Pleno de esa Corporacion.
La solicitud de certificacion de antecedentes penales de los candidatos propuestos, se
tramitaran de oficio por este Tribunal . >>

SEGUNDO.- Como consecuencia de lo anterior, mediante providencia de Alcaldia de la misma fecha se
dispone que por la Asesoria Juridica se emita informe sobre la legislacion aplicable y el procedimiento a
sequir, y se remita a la Secretaria General con toda celeridad habida cuenta de los plazos que se han de
cumplir para la terminacion de este procedimiento.

TERCERO.- Con fecha 2 de mayo de 2024, la abogada adscrita al Servicio de Asesoria Juridica de este
Ayuntamiento dofia Ménica Segura Cordero, al amparo del articulo 212 del ROM, emite informe sobre la
legislacion aplicable y el procedimiento a seguir en la eleccion del Juez de Paz y su sustituto.

CUARTO.- Con fecha 3 de mayo de 2024 se dicta por la Alcaldesa-Presidenta de este Ayuntamiento el
Decreto numero 2024/2482, mediante el cual se aprueba la convocatoria publica para cubrir las
vacantes de Juez de Paz titular y Juez de Paz sustituto, junto con las bases que seran de aplicacién.

QUINTO.- Con fecha 3 de mayo de 2024 se remite anuncio al Boletin Oficial de la Provincia de Las
Palmas, numero de registro ORVE REGAGE24s00032378110, relativo a la aprobacién de las Bases y
Convocatoria, seguin Decreto nimero 2024/2482, de la misma fecha.

SEXTO.- Con fecha 3 de mayo de 204 se remiten anuncios al Juzgado de Primera Instancia e
Instruccién Decano de San Bartolomé de Tirajana, registro de salida niumero 2024/6215, y al Juzgado de
Paz de Mogan, registro de salida numero 2024/6214, relativos a la aprobacion de las Bases y
Convocatoria, segiin Decreto nimero 2024/2482, de 3 de mayo. Asimismo, con la misma fecha se ha
publicado el anuncio en la pagina web del Ayuntamiento de Mogan.

Ha quedado constancia en el expediente de la publicaciéon de dicho anuncio en el tablon de
anuncios del Decanato de San Bartolomé de Tirajana desde el 8 de mayo de 2024.

SEPTIMO.- Con fecha 8 de mayo de 2024, se publica en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas
el anuncio de aprobacién de las Bases y la Convocatoria para cubrir las vacantes de Juez de Paz Titular
y Juez de Paz Sustituto/a del Municipio de Mogan, por un periodo de quince dias habiles, contando por
tanto el periodo para presentar solicitudes desde el dia 9 al 29 de mayo de 2024, ambos inclusive.

OCTAVO.- Con fecha 9 de mayo de 2024, registro de entrada nimero 2024/7150, D. JUAN PEDRO
LUZARDO ARMAS presenta escrito acompafiado de diversa documentacion, solicitando sea admitido
como aspirante a la eleccién del cargo de Juez de Paz Titular (y Juez de Paz sustituto).

NOVENO.- El 10 de mayo de 2024, desde esta Secretaria General se dirige escrito al Secretario del
Tribunal Superior de Justicia de Canarias, registro salida REGAGE24s00034458453, comunicandole lo
siguiente:

<< Les comunicamos que, mediante Decreto n.° 2482/2024, de 3 de mayo, se aprobaron las
bases y la convocatoria para cubrir las vacantes de Juez de Paz titular y sustituto del
municipio de Mogan, y el anuncio de la convocatoria se publicé en el Boletin Oficial de Las
Palmas n.° 56 de 8 de mayo, asi como en los tablones de edictos del Juzgado de Paz de
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Mogan, del Juzgado Decano de San Bartolomé de Tirajana y de este Ayuntamiento. El
anuncio estara expuesto hasta el proximo dia 29 de mayo de 2024. >>

DECIMO.- Con fecha 13 de mayo de 2024, registro de entrada nimero 2024/7331, D. JUAN PEDRO
LUZARDO ARMAS presenta escrito subsanando las deficiencias encontradas en su anterior solicitud,
mediante la aportacion de documentacién adicional.

DECIMO PRIMERO.- El dia 21 de mayo de 2024, con registro de entrada n.° 7810/2024, DNA.
YESENIA SANTANA MATOS presenta solicitud, acompafiada de la documentacion acreditativa
pertinente, que dice literalmente:

<< Expone

Que habiéndose publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas la
convocatoria publica para la eleccion por el Pleno de esa Corporacion del cargo de Juez de
Paz Titular y Juez de Paz Sustituto/a del municipio de Mogan.

Que considerando que el/la dicente retine todas y cada una de las condiciones que se
exigen en la base segunda de dicha convocatoria

Solicita

De Vd. que teniendo por presentada en tiempo y forma esta instancia, sea admitido/a como
aspirante en la eleccién del cargo de detallado en la instancia a cuyo objeto acompario la
documentacioén referenciada.

Quedo advertido de las responsabilidades legales que se derivan de posible falsedad en la
presente instancia >>

DECIMO SEGUNDO.- El dia 23 de mayo de 2024, con registro de entrada n.° 7926/2024, D.
FRANCISCO JAVIER GARRIDO ARCONES presenta solicitud, acompafiada de la documentacién
acreditativa, que dice literalmente:

<< Expone

Que habiéndose publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas la
convocatoria publica para la eleccién por el Pleno de esa Corporacion del cargo de Juez de
Paz Titular y Juez de Paz Sustituto/a del municipio de Mogan.

Que considerando que el/la dicente retine todas y cada una de las condiciones que se
exigen en la base segunda de dicha convocatoria

Solicita

De Vd. que teniendo por presentada en tiempo y forma esta instancia, sea admitido/a como
aspirante en la eleccién del cargo de detallado en la instancia a cuyo objeto acompafio la
documentacion referenciada.

Quedo advertido de las responsabilidades legales que se derivan de posible falsedad en la
presente instancia >>

DECIMO TERCERO.- Consta en el expediente evidencia de la publicacién de anuncio en el tablén de
edictos del Juzgado de Paz de Mogan, diligencia de fijacién expedida el 6 de mayo de 2024 que dice
textualmente: La extiendo yo, el Secretario, para hacer constar que en el dia de la fecha se ha
procedidio a la publicacion en el tablon de anuncios de este Juzgado situado en lugar publico y visible
de las bases y la convocatoria publica para cubrir las vacantes de Juez de Paz Titular y Juez de Paz
Sustituto/a del Municipio de Mogan. De lo que doy fe.

DECIMO CUARTO.- Consta en el expediente certificado del informe de la Oficina de Atencion a la
Ciudadania sobre escritos presentados por los interesados para participar en la convocatoria, que dice
literalmente:

<< [...] Vista la comunicacion interdepartamental recibida de la Unidad Administrativa de
Secretaria, de fecha 31/05/2024, en la que se solicita informe sobre la presentaciéon de
solicitudes al Expediente. 7440/2024. Designacién de Juez de Paz titular y sustituto de este
municipio para el mandato 2024/2028, durante el periodo de informacién publica del
08/05/2024 al 29/05/2024, ambos inclusive; resulta que consultada la documentacion
obrante en la Unidad Administrativa de Atencion a la Ciudadania, se ha podido constar que
a dia de hoy, salvo error u omisién, se han presentado 4 solicitudes al asunto referenciado
con el desglose que se detalla a continuacion:

N° Orden N° Registro entrada Fecha Interesado (Titular)
01 2024/7150 09/05/2024 D. JUAN PEDRO LUZARDO ARMAS
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02 2024/7331 13/05/2024 D. JUAN PEDRO LUZARDO ARMAS
03 2024/7810 21/05/2024 DNA. YESENIA SANTANA MATOS
04 2024/7926 23/05/2024 D. FRANCISCO JAVIER GARRIDO ARCONES. >>

DECIMO QUINTO.- Mediante decreto n.° 2024/3147, de 3 de junio de 2024, se aprueba la lista de
admitidos y excluidos para participar en la convocatoria, resultando admitidos los tres candidatos
presentados.

DECIMO SEXTO.- El 3 de junio de 2024 se emite informe desde esta Secretaria proponiendo el
nombramiento de D. Juan Pedro Luzardo Armas como Juez de Paz titular y de D. José Antonio
Saavedra Diaz como juez sustituto, sin haber tenido en cuenta que Dfia. Yesenia Santana Matos habia
solicitado participar en el procedimiento como aspirante a la eleccién tanto de Juez de Paz titular como
sustituto.

DECIMO SEPTIMO.- La Comisién Informativa de Servicios Centrales celebrada el dia 4 de junio de
2024 dictamina favorablemente la propuesta elevada y el asunto se incluye en el orden del dia del Pleno
que se celebro el dia 7 de junio, pero antes del debate del mismo en dicha sesion plenaria, por parte de
la Presidencia se retira del orden del dia.

FUNDAMENTOS DE DERECHO
PRIMERO.- Resulta de aplicacion la siguiente normativa:
- Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial (LOPJ).
- Ley 7/1985, de 2 de abiril, reguladora de las Bases del Régimen Local (LRBRL).
- Reglamento 3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de Paz.

SEGUNDO.- De acuerdo con lo sefialado en el articulo 6 del Reglamento 3/1995, de 7 de junio, de los
Jueces de Paz, el nombramiento de Juez de Paz Titular y de su sustituto se efectuara, conforme al
articulo 101.2 de la Ley Organica del Poder Judicial, "por el Pleno del Ayuntamiento con el voto
favorable de la mayoria absoluta de sus miembros, entre las personas que, reuniendo las condiciones
legales, asi lo soliciten". Si no hubiera solicitantes, "el Pleno elegira libremente con sujecion a los
mismos requisitos de procedimiento”.

TERCERO.- Una vez adoptado el acuerdo, se debera remitir al Decanato de los Juzgados de Primera
Instancia e Instruccién del partido judicial, quien lo elevara a la Sala de Gobierno del Tribunal Superior
de Justicia. Para ello, el acuerdo que se remita se acompafara de una certificacion comprensiva de una
referencia detallada de las circunstancias en que se produjo la eleccién, con mencion expresa de la
observancia del cuérum exigido por la ley y con los datos de identificacién y condiciones de capacidad y
de compatibilidad de los elegidos.

CUARTO.- El articulo 101.2 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial dice que los
Jueces de Paz y sus sustitutos seran elegidos por el Pleno del Ayuntamiento, con el voto favorable de la
mayoria absoluta de sus miembros, entre las personas que, reuniendo las condiciones legales, asi lo
soliciten; y para el caso que no hubiere solicitante, la ley prevé que el pleno elija libremente.

En el presente caso, se han presentado tres candidatos, los cuales han sido admitidos mediante decreto
de alcaldia de fecha 3 de junio de 2024, por lo que el Pleno municipal debera elegir uno de ellos.

Entre los candidatos se encuentra el actual Juez de Paz de Mogan, D. Juan Pedro Luzardo Armas,
quien ha estado ocupando el puesto ininterrumpidamente desde su eleccién por el Pleno municipal en
diciembre de 2015, y a quien se considera persona iddénea para ser propuesta para un nuevo
nombramiento. Se debe hacer constar, igualmente, que de los tres candidatos es el Unico que reside en
el municipio de Mogan, cumpliendo con lo exigido en el articulo 17.1 del Reglamento 3/1995.

Por otra parte, se debe proponer como Juez de Paz Sustituto a Dfia. Yesenia Santana Matos quien, de
acuerdo con la base 3 de la convocatoria ha solicitado participar en este procedimiento como aspirante
a la elecciéon del cargo de ambas plazas (Juez de Paz Titular y Juez de Paz Sustituto/a), y se la
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considera persona idénea por ser licenciada en derecho y residir en el vecino municipio de San
Bartolomé de Tirajana.

Visto cuanto antecede, de conformidad con lo establecido en los articulos 207 y siguientes del
vigente Reglamento Organico Municipal, y de conformidad con lo establecido en el articulo 175 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado
por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, elevo al Pleno municipal la siguiente

PROPUESTA DE RESOLUCION:

PRIMERO.- Elegir a D. JUAN PEDRO LUZARDO ARMAS, con DNI n.° ***233*** con domicilio a efectos
de notificacion en Centro Comercial Ancora, local 50, Arguineguin, como Juez de Paz titular del
municipio de Mogan, por un periodo de cuatro afios, de conformidad con lo sefialado en el articulo 4 del
Reglamento n.° 3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de Paz.

SEGUNDO.- Elegir como Juez de Paz sustituta a Dia. YESENIA SANTANA MATOS, con DNI
***154*** domiciliada en Avda. Francisco Vega Monroy 13, 3, 1° D, San Bartolomé de Tirajana.

TERCERO.- Dar traslado del presente acuerdo al Decanato de los Juzgados de Primera Instancia e
Instruccion de San Bartolomé de Tirajana, quien lo elevara a la Sala de Gobierno del Tribunal Superior
de Justicia a los efectos de expedir los correspondientes nombramientos.”

El asunto tratado se incorpora como videoacta digital firmada electrénicamente por la Secretaria (a la
que se accede a través del enlace web que se describe a continuacion), acuerdo adoptado en sesién
plenaria celebrada el 22/03/2018. Abierto el turno de intervenciones, se produjeron las siguientes:

http://videoactas.mogan.es/?meeting=video_202406280000000000_FH.mp4&topic=2

Sometida a votacion la peticién de don Juan Manuel Gabella Gonzalez de dejar el asunto sobre la mesa,
queda rechazada por un (1) voto a favor de NC-FAC, una (1) abstencion del PSOE y trece (13) votos en
contra de JUNTOS POR MOGAN.

Sometida a votacion la propuesta dictaminada queda aprobada por trece (13) votos a favor de JUNTOS
POR MOGAN, un (1) voto en contra de NC-FAC y una (1) abstencién del PSOE.>>

3. Expte. 9546/2024. Fusion por absorciéon entre Mogan Gestion Municipal, S.L - Gestiona
(Sociedad absorbente) y Mogan Sociocultural, S.L (Sociedad absorbida).

Por mi el secretario, se da cuenta de la propuesta, cuyo tenor literal es el siguiente:

«David Chao Castro, Secretario General Accidental del Ayuntamiento de Mogan, de acuerdo con la
Resolucién del Director General de Funcion Publica del Gobierno de Canarias n.° 1594/2024, de 16 de
abril, a peticién verbal de la Alcaldia, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 92.bis de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; 3.3.a) del Real Decreto 128/2018, de
16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de la Administracién Local con
habilitacién de caracter nacional; 54 del Texto Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes,
aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; asi como 207 y siguientes del
Reglamento Organico Municipal, tengo a bien emitir informe propuesta de acuerdo con los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO
PRIMERO.- Mediante providencia de Alcaldia de fecha 18 de junio de 2024 se disponia lo siguiente:

<< PRIMERO.- Iniciar expediente de Fusion por Absorcién entre Mogan Gestion
Municipal, S.L/GESTIONA(Sociedad absorbente) y Mogan Sociocultural, S.L
(Sociedad absorbida).

SEGUNDO.- Que por la Secretaria municipal de este llustre Ayuntamiento de Mogdn se
emita el informe sobre el expediente de Fusién por Absorcién entre Mogan Gestion
Municipal, S.L/GESTIONA(Sociedad absorbente) y Mogan Sociocultural, S.L
(Sociedad absorbida).

TERCERO.- Que por parte de los técnicos municipales se emitan lo informes pertinentes al
objeto de determinar los aspectos juridicos, conveniencia y viabilidad de proceder a aprobar
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la Fusion por Absorcién entre Mogan Gestion Municipal, S.L/GESTIONA(Sociedad
absorbente) y Mogadn Sociocultural, S.L (Sociedad absorbida).

CUARTO.- Que por intervencion se emitan los informes pertinentes al objeto de someter a
aprobacién la Fusién por Absorcion entre Mogdn Gestion Municipal,
S.L/GESTIONA(Sociedad absorbente) y Mogadn Sociocultural, S.L (Sociedad
absorbida).>>

SEGUNDO.- El mismo dia 18 de junio se emite desde esta Secretaria informe juridico acerca del
procedimiento a seguir.

TERCERO.- Consta en el expediente memoria justificativa elaborada por el Director General de Mogan
Gestion S.L., D. Eduardo Alamo Perera, fechada el dia 18 de junio de 2024, que concluye lo siguiente:

<< La fusién por absorcion entre Mogan Gestion Municipal, S.L. (GESTIONA) y Mogan
Sociocultural, S.L. no solo simplifica la estructura societaria y optimiza la utilizacion de
recursos, sino que también genera importantes singergias y mejoras en la eficiencia
operativa, asi como la reduccion de costes. La consolidaciéon de ambas entidades bajo una
sola estructura permitiré una gestion mas eficaz y eficiente, fortaleciendo asi al propio del
llustre Ayuntamiento de Mogan. >>

Con posterioridad, se emite un informe de aclaracién y ampliacion del anterior, fechado el dia 20 de
junio, en el que, advertido un error en relacion con el IGIC de algunos presupuestos, se aclara que la
unificacién de ambas sociedades plasma una prevision de ahorro de costes anuales por la eliminacién
de duplicidades en costes de actividad general y servicios independientes en un importe previsto de
TREINTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS QUINCE EUROS CON CUARENTA Y SIETE CENTIMOS DE
EURO (35.215,47 ). Ademas, se pone de manifiesto que de acuerdo con las cuentas del ejercicio 2023, y
de acuerdo con el estado actual al momento de la fusién (junio de 2024), ninguna de las sociedades al
fusionarse se encuentra en situacién de desequilibrio financiero.

CUARTO.- Con fecha 19 de junio de 2024 Dia. Beatriz Santana Delgado emite el informe
econodmico sobre la conveniencia y viabilidad de la fusién propuesta, en aplicacién de lo dispuesto por la
providencia de Alcaldia que da inicio al expediente, con las siguientes conclusiones:

<< PRIMERA.- Los Consejos de Administracion de las empresas municipales, integramente
participadas por el mismo socio, el Ayuntamiento de Mogan, quien posee el 100% de las
participaciones de ambas, han decidido iniciar el procedimiento de fusién mediante la
absorcion por Mogan Gestiéon Municipal, S.L. (sociedad absorbente) de Mogan Sociocultural,
S.L. (sociedad absorbida), entre otros motivos con la finalidad de simplificar la estructura
societaria, mejorar la organizacién, coordinacion y funcionamiento de las actividades que
gjercian las sociedades dependientes del llustre Ayuntamiento de Mogan de forma
individual, permitiendo una mejor utilizacién y optimizacion de sus recursos, permitiendo
obtener ciertas sinergias y ahorrar costes.

SEGUNDA .- En la memoria emitida por Don Eduardo Alamo Perera, Director General de
Mogan Gestion Municipal, S.L. se exponen no solo los aspectos juridicos de la fusién por
absorcion, sino también se justifica econdmicamente dicha fusién. De la parte econémica se
puede concluir que con la fusion:

Se van a optimizar los recursos humanos, gracias a la creacion de una nueva estructura
empresarial que supondra una mejora en la coordinacién del personal, de las actividades y
de los servicios a prestar, entre otras mejoras expuestas en la memoria.

Se va a producir un ahorro en los costes generales de la empresa, el cual se ha estimado en
35.215,47 euros, principalmente, al eliminar los costes de actividad general y los servicios
independientes duplicados.

TERCERA.- En base a todo lo anterior, se concluye que la prestacion por una sola de las
empresas de los distintos servicios que vienen prestando las sociedades mercantiles locales
resultarda mas sostenible y eficiente que seguir prestandolos por ambas de manera
independiente. >>

Documento firmado por:

Cargo:

Fecha/hora:

DAVID CHAO CASTRO

Secretario General Accidental

05/08/2024 09:11



https://oat.mogan.es:8448/ventanilla/validacionDoc/index.jsp?csv=W006754aa920050a92f07e813c080833I&entidad=MOGAN

COPIA AUTENTICA que puede ser comprobada mediante el Cédigo Seguro de

Verificacion en

https://oat.mogan.es:8448/ventanilla/validacionDoc/index.jsp?entidad:

MOGAN

W0067548a920050292107e813c080833I

Pagina 8 de 28

QUINTO.- Consta en el expediente informe del Sr. Interventor, D. Gonzalo Martinez
Lazaro, de 20 de junio de 2024, que conluye considerando que el expediente retine los
requisitos econémicos-financieros para poder proceder a la fusion.

SEXTO.- Finalmente, el dia 21 de junio de 2024 se incorpora al expediente el informe de Asesoria
Juridica, firmado por Diia. Ana Cristina Diaz Alonso, en el que se detallan todos los antecedentes y al
que nos remitimos para una mejor comprension del contenido del expediente, que concluye lo siguiente:

<< PRIMERO.- El Proyecto Comun de Fusién, de fecha 24 de mayo de 2024, suscrito y
firmado por todos los consejeros de las Sociedades Mercantiles Mogan Gestién Municipal,
S.L. (Sociedad Absorbente) y Mogan Sociocultural, S.L. (Sociedad Absorbida), previa
aprobacién por sus respectivos Consejos de Administracion, reune el contenido exigido
en el Real Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio.

SEGUNDO.- Consta en el expediente el ultimo balance de ejercicio de ambas sociedades
mercantiles, respecto al ejercicio 2023, que, una vez sea aprobado el proximo dia 28 de
junio de 2024 por las respectivas Juntas Generales que resuelvan sobre la fusién con
caracter previo a la adopcién del propio acuerdo de fusién, podra considerarse Balance de
Fusién, toda vez que cumple el requisito temporal recogido en el articulo 43 del Real
Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio (ejercicio cerrado dentro de los seis meses anteriores
a la fecha del proyecto de fusion).

TERCERO.- El Informe del érgano de Administracion sobre las consecuencias de la
fusién para los trabajadores fue debidamente publicado el dia 25 de mayo de 2024 en
las respectivas paginas web de las sociedades mercantiles participantes de la fusion, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 9.2 del Real Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio,
cumpliendo con el contenido exigido legalmente en los apartados 5 y 6 del articulo 5 del
Real Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio.

CUARTO.- Se cumple con los requisitos de publicidad e informacién sobre la fusion
recogidos en los articulos 7.1 y 46.1 del Real Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio.

QUINTO.- Analizada la documentacién obrante en el expediente, asi como las actuaciones
llevadas a cabo, se acredita el cumplimiento de los requisitos establecidos en la
normativa juridico-privada para llevar a cabo la aprobacion de la fusiéon por
absorcion por la que la mercantil Mogan Gestion Municipal, S.L. (Sociedad Absorbente)
absorbera a la entidad mercantil Mogan Sociocultural, S.L. (Sociedad Absorbida). >>

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Son servicios publicos locales los que prestan las entidades locales en el ambito de sus
competencias, y habran de gestionarse de la forma mas sostenible y eficiente de entre las enumeradas por el
articulo 85.2 la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local (en adelante,
LRBRL), siendo la gestion mediante sociedad mercantil local cuyo capital social sea de titularidad publica una
de ellas. Ademas, las entidades locales pueden ejercer la iniciativa para el ejercicio de actividades econémicas,
cuando lo sea en régimen de libre concurrencia, y podra recaer sobre cualquier tipo de actividad que sea de
utilidad publica y se preste dentro del término municipal y en beneficio de sus habitantes.

En virtud de lo establecido en el articulo 85.ter de la LRBRL, las sociedades mercantiles locales
se regiran integramente, cualquiera que sea su forma juridica, por el ordenamiento juridico privado, salvo
las materias en que les sea de aplicacion la normativa presupuestaria, contable, de control financiero, de
control de eficacia y contratacion, y sin perjuicio de lo sefialado en el apartado siguiente de este articulo.

La sociedad debera adoptar una de las formas previstas en el texto refundido de la Ley de
Sociedades de Capital aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio (en adelante,
TRLSC), y en la escritura de constitucion constara el capital que debera ser aportado por las
Administraciones Publicas o por las entidades del sector publico dependientes de las mismas a las que
corresponda su titularidad.

Los estatutos determinaran la forma de designacion y el funcionamiento de la Junta General y del
Consejo de Administracion, asi como los maximos 6rganos de direccion de las mismas.

SEGUNDO.- Como ha quedado establecido en los informes juridicos del expediente, tiene lugar en
primer término una fase juridico-publica conducente a la formacion de la voluntad administrativa de
constituir el ente, en este caso unificar dos sociedades mercantiles ya creadas de modo que una de ellas
se integre en la otra.

Deciamos en el informe previo que el art. 85.2 de la LRBRL exige para adoptar la forma de prestacion
del servicio mediante entidad publica empresarial o sociedad mercantil de capital de titularidad publica la
acreditacién, mediante memoria justificativa elaborada al efecto, que resultan mas sostenibles y
eficientes que las formas dispuestas en las letras a) y b), o sea gestién a través de la propia entidad o
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mediante organismo auténomo, para lo que se deberan tener en cuenta los criterios de rentabilidad
econdmica y recuperacion de la inversion.

En el informe econédmico que consta en el expediente, al que hacemos alusion en el antecedente de
hecho cuarto, se ha valorado la memoria justificativa aportada y se concluye que la prestacién por una
sola de las empresas de los distintos servicios que vienen prestando las sociedades mercantiles locales
resultara mas sostenible y eficiente que seguir prestandolos por ambas de manera independiente.

Ademéas, de acuerdo con el mismo articulo, se debia recabar informe del Interventor que valorase la
sostenibilidad financiera de la propuesta, informe que se ha incorporado al expediente con fecha 20 de
junio de 2024, con la conclusién de que el expediente retine los requisitos econémicos-financieros para
poder proceder a la fusion.

TERCERO.- En cuanto a la fase juridico-privada, en la que se aplica lo establecido en el Real Decreto-
ley 5/2023, de 28 de junio, [...] de transposiciéon de Directivas de la Unién Europea en materia de
modificaciones estructurales de sociedades mercantiles [...], (en adelante, RDL 5/2003), el informe
juridico de Dfia. Ana Cristina Diaz Alonso analiza el cumplimiento de todas y cada una de las exigencias
legales para poder proceder a la fusion, con las conclusiones que han quedado reflejadas en el
antecedente de hecho sexto.

CUARTO.- Es competente para adoptar el acuerdo en esta materia el Pleno municipal, en aplicacion de
la atribucion del articulo 22.2.f de la LRBRL, considerando que debe hacerse por mayoria absoluta de
acuerdo con lo establecido en el articulo 47.2.k de la LRBRL, al estar decidiendo sobre la forma
concreta de gestion de los servicios.

Recordamos que en la parte resolutiva el Pleno debe decidir, en la fase juridico-publica, acerca de la
formacion de la voluntad administrativa de fusionar las sociedades mercantiles, atendiendo a criterios de
sostenibilidad y eficiencia; mientras que en relacién con la parte juridico-privada, el Pleno acordara la
inmediata celebracién de las Juntas Generales Universales de ambas empresas con el objeto de que
aprueben sus cuentas anuales (proponiendo, en su caso, la dotacién de reserva de capitalizacion) y
ambas aprueben la fusiéon mediante absorcién que se propone.

Por todo ello, elevo al Pleno municipal la siguiente
PROPUESTA DE RESOLUCION

PRIMERO.- Ratificar la forma de gestion directa mediante una unica sociedad mercantil local de los
servicios que venian prestandose por Mogan Gestiéon S.L. y Mogan Sociocultural S.L., servicios que
seran prestados por Mogan Gestion S.L. tras la absorcion propuesta, que debera ser aprobada por las
Juntas Generales de ambas empresas, al haber quedado acreditados los criterios de mayor
sostenibilidad y eficiencia en la gestion.

SEGUNDO.- Acordar la inmediata celebracién de la Junta Universal de la empresa Mogan Gestion S.L.
con el orden del dia siguiente:

<< Primero: Examen y aprobacion de las cuentas anuales del ejercicio 2023, de la gestion, memoria,
balance, cuenta de pérdidas y ganancias y propuesta de resultados.

Segundo.- Examen y aprobacion de la fusion mediante la absorcion de la entidad mercantil MOGAN
SOCIOCULTURAL S.L. por la también mercantil MOGAN GESTION MUNICIPAL S.L.

Tercero.- Reeleccion de auditor.

Cuarto.- Delegacioén de facultades al 6rgano de administracion para ejecutar y elevar a publico los
acuerdos.

Quinto.- Ruegos y preguntas.
Sexto.- Designacion de interventores para la posterior aprobacion del acta. >>

TERCERO.- Acordar la inmediata celebracion de la Junta Universal de la empresa Mogan Sociocultural
S.L. con el orden del dia siguiente:

<< Primero.- Proponer la dotacién de reserva de capitalizacion.
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Segundo.- Examen y aprobacién de las cuentas anuales del ejercicio 2023, de la gestion, memoria,
balance, cuenta de pérdidas y ganancias y propuesta de resultados.

Tercero.- Examen y aprobacion de la fusion mediante la absorcion de la entidad mercantil MOGAN
SOCIOCULTURAL S.L. por la también mercantil MOGAN GESTION MUNICIPAL S.L.

Cuarto.- Reeleccién de auditor.

Quinto.- Delegaciéon de facultades al érgano de administracion para ejecutar y elevar a publico los
acuerdos.

Sexto- Ruegos y preguntas.

Séptimo.- Designacion de interventores para la posterior aprobacién del acta. >>

El asunto tratado se incorpora como videoacta digital firmada electrénicamente por la Secretaria (a la
que se accede a través del enlace web que se describe a continuacién), acuerdo adoptado en sesion
plenaria celebrada el 22/03/2018. Abierto el turno de intervenciones, se produjeron las siguientes:

http://videoactas.mogan.es/?meeting=video_202406280000000000_FH.mp4&topic=3

Don Juan Manuel Gabella presenta una cuestion de orden en relacién a los tiempos de intervencion,
cuestion que es resuelta por el presidente de la sesion, denegando de plano su solicitud, tras la lectura
integra el articulo 115 del ROM referido a las cuestiones de orden. Propone el concejal de NC-FAC dejar
el asunto sobre la mesa.

Sometida a votacién la peticion de don Juan Manuel Gabella Gonzalez de dejar el asunto sobre la mesa
queda rechazada por un (1) voto a favor de NC-FAC, una (1) abstencion del PSOE y trece (13) votos en
contra de JUNTOS POR MOGAN.

Sometida a votacion la propuesta dictaminada queda aprobada por trece (13) votos a favor de JUNTOS
POR MOGAN y dos (2) votos en contra del GRUPO MIXTO (PSOE, NC-FAC.).>>

4. Expte. 8945/2024. Propuesta para la aprobacién de la Ordenanza Reguladora del Servicio
Tiempo de Respiro.

Por mi, el Secretario, se informa del error advertido en el punto cuarto de la parte resolutiva,
donde se habla del "Reglamento municipal de Transportes" en lugar de la "ordenanza reguladora del
servicio de respiro familiar" que se trae para su aprobacion, por lo que se informa al pleno de la correcta
redaccion de dicho punto, para su aprobacion. Por ello, se da cuenta de la propuesta corregida, cuyo
tenor literal es el siguiente:

“DNA. YAIZA DE LA SOLEDAD LLOVELL HERNANDEZ, Concejala Delegada en materia de Régimen
Interior y Mayores y Discapacidad, segun decreto 2023/3349 de 19 de junio de 2023.

1.- Antecedentes.-

Primero.- Que el lltre. Ayuntamiento de Mogan, como Entidad Local tiene como objetivo en materia de
Servicios Sociales, la atencion a las personas mayores y con discapacidad.

Segundo.- Que Tiempo de Respiro es un servicio consistente en proporcionar un tiempo de descanso a
los/as cuidadores/as de personas mayores y con discapacidad del municipio, que se presta en el
municipio de manera intermitente desde el 2008.

Tercero.- Visto informe de la Coordinadora del Area de Mayores y Discapacidad con CSV:
A0067542a93103109df07e8005060e19F y con fecha 04/06/24 que expresa:

Isis Marrero Bueno, Coordinadora del Area de Tercera Edad y Discapacidad del Ayuntamiento de
Mogédn segun Decreto 65/2017 RC, emite el siguiente informe en relacion a la necesidad de
elaborar una Ordenanza Reguladoras del Servicio Tiempo de Respiro.

1.- ANTECEDENTES

1.- El Ayuntamiento de Mogan cuenta con un servicio intermitente de Respiro Familiar desde hace mas de 10 afios, vinculado a la
financiacion recibida por el Cabildo de Gran Canaria.

2.- Desde hace 2 afios este proyecto se presta de manera ininterrumpida gracias a financiaciéon externa y del propio Ayuntamiento
de Mogéan a través de la Encomienda de Gestion con Mogan Sociocultural SL.
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2.- FUNDAMENTOS JURIDICOS
Primero.- En cuanto a la competencia de los Ayuntamientos para la gestion de servicios de atencién a la dependencia, en el
articulo 12 de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la Autonomia Personal y Atencion a las personas en situacion
de dependencia de Espafia, se establece que:

1. Las Entidades Locales participaran en la gestion de los servicios de atencién a las personas en situacion de dependencia, de
acuerdo con la normativa de sus respectivas Comunidades Autébnomas y dentro de las competencias que la legislacion vigente
les atribuye.

Segundo.-En la Ley de 16/19, de 2 de Mayo, de Servicios Sociales, se establece

En el art. 1 figuran los objetos que regula la ley:

Configurar un sistema publico de servicios sociales que dé respuesta a las necesidades de las personas,
las familias y demas unidades de convivencia, potenciando su autonomia y calidad de vida.

En el art. 50 se establece que entre las competencias de los municipios:

f) Colaborar con otras administraciones en la promocién y creacién de los servicios sociales de atencién especializada.

Tercero.- En la_Ley 3/1996.11 de julio, de participacién de las personas mayores y de la solidaridad entre generaciones de

Canarias se menciona:

En el Art.3 Criterios de Actuacion:

Las actuaciones que se desarrollen en cumplimiento de la presente Ley, se regiran por los siguientes
criterios:

* a) Procurar la integracion de las personas mayores en todos los ambitos de la vida social
mediante su inclusién en las actividades que se lleven a cabo en su entorno fisico y cultural,
fomentando la aportacién de la sabiduria y experiencia de los mayores a las restantes
generaciones.

* b) Promover la capacidad de las personas mayores para llevar una vida auténoma.

* ¢) Mejorar el bienestar fisico, psiquico y social de las personas mayores y proporcionarles un
cuidado preventivo, progresivo, integral y continuado.

» d) Potenciar la implicacién social por medio del desarrollo de medidas de responsabilidad publica
y social que promuevan la solidaridad y la iniciativa social hacia las personas mayores con
especiales necesidades de atencion.

En base a los antecedentes expuestos y a los fundamentos juridicos considerados, se tiene a bien emitir el siguiente

INFORME

PRIMERO.- El Servicio de Tiempo de Respiro tiene cémo objetivo a Acompafiar y apoyar a las personas que por razones derivadas de
la edad, discapacidad y/o enfermedad, presentan limitaciones en su autonomia al objeto de evitar su aislamiento, retrasar su
institucionalizacién y favorecer la permanencia en su domicilio, asi como promover su participacién e integracién en la vida de la
comunidad, a la vez que proporcionar momentos de respiro a sus familiares y/o cuidadores principales.

SEGUNDO.- En la actualidad este proyecto atiende a 71 personas usuarias y sus correspondientes cuidadores en horario de tarde
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y fines de semana, en el que se desarrollan las siguientes acciones en las diferentes localidades del municipio:

1. - Acompafamiento dentro del domicilio, (realizacién de juegos de mesa, talleres de manualidades, apoyo puntual a las
actividades basicas de la vida diaria, efc.).

1. - Acompafamiento fuera del domicilio,(paseos, realizacion de gestiones, visitas a Clubes de Mayores y Centros de ocio,
etc.).

TERCERO.- Este servicio cuenta con el siguiente personal:

» 1 trabajadora social a media jornada

* 6 auxiliares de geriatria.

CUARTO..- Las encuestas de evaluacién anuales acreditan que se trata de un servicio altamente valorado por sus beneficiarios/as
y presenta una alta demanda, con una lista de espera actual de 30 personas.

QUINTO.- Existe crédito adecuado y suficiente para la ejecucion de la encomienda en el ejercicio corriente, como ha quedado
acreditado en el expediente de Encomienda de Gestion de Politica Social 2024 aprobado en Junta de Gobierno Local, en sesion
Ordinaria celebrada el dia 20/12/2023.

SEXTO.- La empresa Mogan Sociocultural S.L. cuenta con personal para el desarrollo de la Encomienda de Politica Social 2024,
del 01 de enero al 31 de diciembre del afio 2024 en los términos y funciones que establece este proyecto.

SEPTIMO.- Tras més de 10 afios de andadura del servicio se observa la necesidad de aprobar una Ordenanza Reguladoras del
Servicio Tiempo de Respiro que posibiliten regular el servicio.

PROPUESTA

Se impulse el expediente para la elaboracion y aprobacion de las Ordenanza Reguladora del Servicio
Tiempo de Respiro.
En Mogéan, a fecha de la firma electronica.

Coordinadora del Area de Tercera Edad y DiscapacidadDecreto 65/2017.

Cuarto.- Visto informe de DON JOSE A. TRUJILLO SANCHEZ-ARANA, Economista, Coordinador
General de Administracion de Mogan Sociocultural, empresa a la que esta encomendado el Servicio
Tiempo de Respiro de fecha 14/06/2024 y con CSV:p006754aa9280e14fab07e820d060c104 y que
expresa literalmente:

DON JOSE A. TRUJILLO SANCHEZ-ARANA, Economista, Coordinador General de Administracion, a
peticién de la Concejala Delegada en materia de régimen Interior y Mayores y Discapacidad del lltre.
Ayto. Mogan,
INFORMA

Que, en Junta de Gobierno Local, de 20 de diciembre de 2023, se aprob6 la encomienda para la gestion
del Programa de Politica Social, en la que se incluye, entre otros, el Servicio Tiempo de respiro, desde
enero hasta Diciembre de 2024, a la sociedad municipal Mogan Sociocultural SL.
En el expediente de la encomienda de los programas de Politica Social para el ejercicio 2024 figuran los
documentos contables de retencion de crédito para la ejecucion de la encomienda de los programas de
Politica Social entre los que figura el Servicio Tiempo de respiro, las tarifas de Mogan Sociocultural S.L.
para el gjercicio 2024 e informe de los Servicios Técnicos Municipales a fin de establecer la actividad
concreta objeto de encomienda y requisitos necesarios para su desarrollo.
La notificacién del acuerdo de la Junta de Gobierno Local celebrada el 20/12/2023 en la que se aprueba
la encomienda se adjunta a este informe. v006754aa912140b5¢507e70ba0c0d2bJ

Mogan a (fecha de firma electronica)
Quinto.- Visto informe de Diia. MONICA SEGURA CORDERO, abogada adscrita a la Asesoria Juridica
municipal de fecha 11/06/2024 con CSV: C006754aa9390b02bd807e81be060a08i y que expresa
literalmente:
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MONICA SEGURA CORDERO, Abogada, adscrita al Servicio de Asesoria Juridica por Decreto n°
2235/2015 de 24 de julio, vista solicitud de informe de Concejala delegada con competencias en materia
de Mayores y Discapacidad, entre otras, de fecha 04/06/2024 con asunto arriba referenciado, al amparo
de lo dispuesto el articulo 212 del Reglamento organico municipal,emito el presente informe que baso en
los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO
PRIMERO.-Visto informe de la Coordinadora del Area de Tercera Edad y Discapacidad, segtin Decreto
n® 65/2017, con CSV A006754aa93103109df07e8005060e19F en el que se propone el impulso del
expediente para la aprobacién de la Ordenanza reguladora del Servicio Tiempo de Respiro.
SEGUNDO.- Vista Memoria justificativa de cumplimiento de los principios de buena regulacién del
borrador de ordenanza reguladora del tiempo de respiro emitida por la Concejala con competencias en
materia de Tercera edad y discapacidad segin Decreto n° 3349/2023 de 19 de junio que figura en el
expediente con CSV 1G006754aa9360a0c8cd07e800d060923k..
TERCERO.- Visto Borrador de ordenanza reguladora del servicio de respiro familiar en la que se recoge
exposicion de motivos asi como texto regulador y que contiene dieciocho (18 articulos) y disposiciones
transitoria y finales asi como Anexos | y Il. Figura en el expediente asimismo Acuerdo de la Junta de
Gobierno Local de fecha 20/12/2023 en el que se acuerda aprobar la encomienda de Politica Social
2024.

CONSIDERACIONES JURIDICAS
PRIMERA.- La Legislacién aplicable es la siguiente:
* Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.
» Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.
+ Ley 39/2006, de 14 de diciembre,de promocién de la autonomia personal y atencién a las
personas en situacion de dependencia. (en adelante Ley 39/2006)
+ Ley 16/2019, de 2 de mayo, de Servicios Sociales de Canarias ( en adelante LSS)
* Reglamento organico municipal, publicado en el BOP N.° 28 de 5 de marzo de 2021 en adelante
ROM)
* Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacioén publica y buen
gobierno.
SEGUNDA.-EI Municipio, segtin dispone el articulo 25 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, para la gestion de sus intereses y en el ambito de sus competencias, puede
promover toda clase de actividades y prestar cuantos servicios contribuyan a satisfacer las necesidades
y aspiraciones de la comunidad vecinal. Asimismo, en su calidad de Administracién Publica de caracter
territorial, y siempre dentro de la esfera de sus competencias, corresponde a este Ayuntamiento la
potestad reglamentaria y de auto-organizacion.
Con caracter previo a la elaboracién del proyecto de ordenanza reguladora, se sustanciara una Consulta
Publica, a través del portal web de la Administracién competente en la que se recabara la opinion de los
sujetos y de las organizaciones mas representativas potencialmente afectados por la futura norma
acerca de:
a) Los problemas que se pretenden solucionar con la iniciativa.
b) La necesidad y oportunidad de su aprobacién
¢) Los objetivos de la norma y
d) Las posibles soluciones alternativas regulatorias y no regulatorias.
La consulta publica podra omitirse cuando la propuesta normativa no tenga un impacto significativo en la
actividad econémica, no imponga obligaciones relevantes a los destinatarios o regule aspectos parciales
de una materia, la concurrencia de dichas circunstancias debe quedar acreditada suficientemente.
Sin perjuicio de la consulta previa a la redaccién del texto de la iniciativa, cuando la norma afecte a los
derechos e intereses legitimos de las personas, el centro directivo competente publicara el texto en el
portal web correspondiente, con el objeto de dar audiencia a los ciudadanos afectados y recabar cuantas
aportaciones adicionales puedan hacerse por otras personas o entidades. Asimismo, podra también
recabarse directamente la opinion de las organizaciones o asociaciones reconocidas por ley que
agrupen o representen a las personas cuyos derechos o intereses legitimos se vieren afectados por la
norma y cuyos fines guarden relacion directa con su objeto.
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La consulta, audiencia e informacion publicas reguladas en el articulo 133 de la LPACAP deberan
realizarse de forma tal que los potenciales destinatarios de la norma y quienes realicen aportaciones
sobre ella tengan la posibilidad de emitir su opinién, para lo cual deberan ponerse a su disposicién los
documentos necesarios, que seran claros, concisos y reunir toda la informacién precisa para poder
pronunciarse sobre la materia. Podra prescindirse de los tramites de consulta, audiencia e informacién
publicas previstos en este articulo en el caso de normas presupuestarias u organizativas de la
Administracion General del Estado, la Administracion autondémica, la Administracion local o de las
organizaciones dependientes o vinculadas a éstas, o cuando concurran razones graves de interés
publico que lo justifiquen. De acuerdo con los principios de buena regulacion previstos en el articulo 129
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, la omisién de estos tramites exigira una amplia y detallada justificacion.

No consta en el expediente que se hayan realizado los tramites previstos en el articulo anterior, no
obstante y dado que la Ordenanza que se somete a Informe se propone en el ambito organizativo
interno del Ayuntamiento ofreciendo la regulacion de los procedimientos y criterios de la prestacién del
servicio por este Ayuntamiento,y considerando que ello no supone un impacto econémico significativo y
asimismo dada la excepcion prevista por el propio articulo es por lo que a entender de la que suscribe
puede prescindirse del tramite previo de consulta publica

TERCERA.- En el ejercicio de la potestad reglamentaria, las Administraciones Publicas actuaran de
acuerdo con los principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia, y
eficiencia. En el preambulo, de los proyectos de reglamento, quedara suficientemente justificada su
adecuacién a dichos principios. En el proyecto de modificacién del Reglamento, asi como en el
preambulo del texto definitivo de la misma debera acreditarse su adecuacién a los principios de buena
regulacién contenidos en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, concretamente:

En virtud de los principios de necesidad y eficacia, la iniciativa normativa debera estar justificada por una
razén de interés general, basarse en una identificaciéon clara de los fines perseguidos y ser el
instrumento mas adecuado para garantizar su consecucion.

En virtud del principio de proporcionalidad, la iniciativa que se proponga debera contener la regulacion
imprescindible para atender la necesidad a cubrir con la norma, tras constatar que no existen otras
medidas menos restrictivas de derechos, o que impongan menos obligaciones a los destinatarios.

A fin de garantizar el principio de seguridad juridica, la iniciativa normativa se ejercera de manera
coherente con el resto del ordenamiento juridico, nacional y de la Union Europea, para generar un marco
normativo estable, predecible, integrado, claro y de certidumbre, que facilite su conocimiento y
comprension y, en consecuencia, la actuacion y toma de decisiones de las personas y empresas. Y por
ultimo en aplicacioén del principio de eficiencia, la iniciativa normativa debe evitar cargas administrativas
innecesarias o accesorias y racionalizar, en su aplicacion, la gestion de los recursos publicos.

Conforme al articulo 129.5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn
de las Administraciones Publicas, en aplicacién del principio de transparencia, las Administraciones
Publicas posibilitaran el acceso sencillo, universal y actualizado a la normativa en vigor y los documentos
propios de

su proceso de elaboracion, en los términos establecidos en el articulo 7 de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno; definiran claramente los
objetivos de las iniciativas normativas y su justificacion en el preambulo o exposicion de motivos; y
posibilitaran que los potenciales destinatarios tengan una participacion activa en la elaboracién de las
normas.

En este sentido, sefala el articulo 7.c) de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a
la informacién publica y buen gobierno, que las Administraciones Publicas, en el émbito de sus
competencias, publicaran los proyectos de Reglamentos cuya iniciativa les corresponda. Cuando sea
preceptiva la solicitud de dictamenes, la publicacion se producird una vez que estos hayan sido
solicitados a los 6rganos consultivos correspondientes sin que ello suponga, necesariamente, la apertura
de un tramite de audiencia publica.

Atendiendo a estos extremos establecidos en el articulo 129 de la LPACAP figura en el borrador de
ordenanza exposicion de motivos en cumplimiento de los principios de buena regulacién asi como
memoria justificativa del cumplimiento de los mencionados principios.

CUARTA.- EI ROM en sus articulos 134 a 146 establece el procedimiento a seguir para la aprobacién de
ordenanzas, reglamentos y otras disposiciones municipales de caracter normativo, se regira por lo
dispuesto en el articulo 111 de la LRBRL. Durante todo el proceso de aprobacién de la ordenanza
reguladora habréa de cumplirse con las exigencias de publicidad activa en virtud de lo dispuesto en el
articulo 21.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones Publicas y en la normativa vigente en materia de transparencia.

QUINTA.-El procedimiento para llevar a cabo la aprobacioén de la ordenanza reguladora es el siguiente:
A. Con caracter previo a la elaboracion del proyecto de Ordenanza, se realizara la Consulta Publica
previa, a través del portal web del Ayuntamiento, sefialando expresamente que dicha publicidad se
realiza a los efectos de recabar la opinién de los sujetos y de las organizaciones mas representativas
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potencialmente afectados por la futura norma. El Ayuntamiento publicara un Anuncio-Memoria en la que
recogera los extremos previstos en el articulo 133.1 de la Ley 39/2015.
B. A la vista del resultado de la consulta publica previa, por Providencia de Alcaldia, se solicitara a los
Servicios Municipales competentes, en razén de la materia o a los Servicios Externos que se contrate al
efecto, la elaboracién de la modificacién del Reglamento municipal de Transporte.
C. Elaborado y recibido el proyecto de modificacién del Reglamento, correspondera la aprobacion inicial
de la misma por el Pleno (articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local), previo Dictamen de la Comision Informativa, y se abrira periodo de informacién publica,
por un plazo minimo de treinta dias, mediante su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia y en el
tablén de anuncios del Ayuntamiento, para que los interesados puedan examinar el expediente y
presentar las reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas. Simultaneamente, se publicara en el
portal web del Ayuntamiento [direccion htips.//www.mogan.es] con el objeto de dar audiencia a los
ciudadanos afectados y recabar cuantas aportaciones adicionales puedan hacerse por otras personas o
entidades.
D. Concluido el periodo de informacién publica y audiencia de los interesados, si se han presentado
reclamaciones y/o sugerencias, deberan estudiarse e informarse estas por la Comision Informativa
oportuna, que formulara la correspondiente propuesta de aprobacién de la modificacién de la Ordenanza
que sera definitivamente aprobada por el Pleno de la Entidad Local. De acuerdo a lo dispuesto en los
articulos 22.2.d) y 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, previo
Dictamen de la Comisién Informativa.
E. En el supuesto de que no se presenten reclamaciones y/o sugerencias en relacion con la aprobacioén
inicial de la modificacion de la Ordenanza en el plazo de informacién publica y audiencia de los
interesados, el Acuerdo de aprobacion inicial se elevara a definitivo extendiéndose por esta Secretaria
certificacién que acredite tal circunstancia, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, requladora de las Bases del Régimen Local.
F. El Acuerdo de aprobacién definitiva [expresa o tacita] de la modificaciéon del Reglamento, con el texto
integro de la misma, debe publicarse para su general conocimiento en el tabléon de anuncios del
Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la Provincia, tal y como dispone el articulo 70.2 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local. Asimismo, estara a disposicion de los
interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento [direccion https://mogan.es].
En virtud del articulo 131 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas las normas con rango de ley, los reglamentos y disposiciones
administrativas habran de publicarse en el diario oficial correspondiente para que entren en vigor y
produzcan efectos juridicos. Adicionalmente, y de manera facultativa, las Administraciones Publicas
podran establecer otros medios de publicidad complementarios.
G. El Ayuntamiento ha de remitir a la Administracion del Estado y al Departamento competente de la
Comunidad Auténoma, en el plazo de quince dias desde la aprobacién, copia del Acuerdo definitivo de
aprobacion y copia integra del texto de la modificacién de la Ordenanza, o en su caso, la certificacion
que acredite la elevacion a definitiva de la aprobacion inicial, asi como copia integra autenticada de los
mismos.

PROPUESTA DE RESOLUCION

PRIMERA.- Aprobar inicialmente por el Pleno municipal el proyecto de Ordenanza reguladora del
Servicio de Respiro Familiar en los términos en que figura en el Anexo | de este informe.

SEGUNDA.- Publicar dicho acuerdo en el Tablén municipal del Ayuntamiento en la web municipal asi
como en el Boletin oficial de la Provincia durante un plazo de treinta dias como minimo, dentro de los
cuales las personas interesadas podran examinar el expediente y presentar las reclamaciones que
estimen oportunas.

TERCERA.- Aprobar definitivamente el acuerdo, por el Pleno, resolviendo las reclamaciones que se
hubieran presentado, una vez transcurrido el plazo de exposicion publica anterior. En el supuesto de que
no se presenten reclamaciones en el plazo conferido, el acuerdo provisional se entendera elevado
automaticamente  a  definitivo  sin  necesidad de un nuevo  acuerdo  plenario.
CUARTA.- Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia el acuerdo definitivo en unién del texto integro de
la Ordenanza reguladora del Servicio de Respiro Familiar.
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El presente informe se emite con nota de conformidad del Secretario General de la Corporacion, de
conformidad con lo establecido en el articulo 3.4 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo. Es
cuanto tengo a bien informar a los efectos oportunos, segtin mi leal saber y entender desde el punto de
vista juridico y sin perjuicio de otro informe mejor fundado en derecho, quedando a salvo en cualquier
caso, los pronunciamientos a que haya lugar por parte de la Corporacién del Ayuntamiento de Mogan.

ANEXO

ORDENANZA REGULADORA DEL SERVICIO TIEMPO DE RESPIRO

EXPOSICION DE MOTIVOS

El progresivo aumento de la demanda del proyecto Tiempo de Respiro ha motivado la elaboracion de la
presente Ordenanza, que pretende a su vez, reqular aquellos aspectos que no aparecen recogidos en
otros textos normativos.
El objetivo del proyecto Tiempo de Respiro es favorecer la conciliacién familiar, el tiempo libre y
descanso de los/as familiares cuidadores/as que conviven cada dia con personas mayores y con
discapacidad, asi como prevenir la soledad no deseada.
Se trata de un proyecto desarrollado por el Ayuntamiento de Mogan desde 2008 de manera intermitente
mediante subvenciones concedidas por el Cabildo de Gran Canaria, que desde el 2021 gracias a la
aportacion municipal se presta de manera permanente combinando financiacion propia y externa.
Es un proyecto muy extendido en el ambito de la atencién a personas mayores y con discapacidad que
sin embargo no aparece regulado en ninguna normativa.
Las competencias de las administraciones locales en el desarrollo de éste tipo de recursos se recogen
en Ley de 16/19, de 2 de Mayo, de Servicios Sociales,.
En su Art. 1 se recogen como objetos que regula la ley:
Configurar un sistema publico de servicios sociales que dé respuesta a las necesidades de las personas,
las familias y demas unidades de convivencia, potenciando su autonomia y calidad de vida.
En el art. 50 se establece que entre las competencias de los municipios:
f) Colaborar con otras administraciones en la promocion y creacion de los servicios sociales de atencién
especializada.
Por su parte, en el articulo 12 de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la Autonomia
Personal y Atencion a las personas en situacion de dependencia de Espafia, se establece que:
1. Las Entidades Locales participaran en la gestion de los servicios de atencién a las personas en
situacion de dependencia, de acuerdo con la normativa de sus respectivas Comunidades Auténomas y
dentro de las competencias que la legislacion vigente les atribuye.
Con lo que queda justificado la competencias de las administraciones locales para el desarrollo de
proyectos de éstas caracteristicas.
En la actualidad el servicio Tiempo de Respiro atiende a un total de 72 personas y sus correspondientes
cuidadores/as directos.
Esta Ordenanza Reguladora del Servicio Tiempo de Respiro se ajusta a los principios de buena
regulacién contenidos en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
En aplicacién de los principios de necesidad y eficacia, esta norma persigue un interés general, pues
tiene un fin claramente identificado y es el instrumento mas adecuado para su consecucion.
Asimismo, esta norma otorga coherencia a nuestro ordenamiento juridico siendo el instrumento mas
adecuado para ello sin que exista alguna alternativa regulatoria menos restrictiva de derechos. Por tanto,
cumple con los principios de proporcionalidad y seguridad juridica.
Una vez aprobado por el Pleno Municipal, se incorporara al Portal de Transparencia para el conocimiento
general, siguiendo el principio de transparencia.
La norma se adecua al principio de eficiencia, en la medida en que no impone cargas administrativas
innecesarias o accesorias.
CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES.
Articulo 1: Objeto.
El objeto de la presente ordenanza es regular aspectos de la solicitud, valoracién, organizacion y
procedimiento para la concesion del Servicio Respiro Familiar del Ayuntamiento de Mogan, asi como
unificar criterios en la valoracién del servicio, como garante de calidad y equidad en la concepcion del
mismo en el Municipio de Mogan.
Articulo 2: Normas de Gestion.

1. La valoracién del servicio Tiempo de Respiro en cuanto a su forma, periodicidad y duracién, y la

coordinacion del servicio correspondera a un técnico dependiente del Ayuntamiento de Mogan
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designado a tal efecto, o de la empresa a la que se le hubiese encomendado la gestion del
servicio en su caso.

2. El procedimiento para la concesion de cualquiera de los servicios o recursos que incluye la
presente ordenanza podra iniciarse de oficio o a instancia de parte.

CAPITULO II: DISPOSICIONES ESPECIFICAS.

Articulo 3: Concepto.

El Servicio Tiempo de Respiro es un servicio de apoyo a las personas dependientes, que aun no tienen
grado reconocido de dependencia, y a sus familias, quienes prestan una atencién continuada como
cuidador/a principal. (Se dirige a aquellas personas que no han sido valoradas con Grado de
Dependencia. De forma excepcional, se podra dirigir a aquellas personas que tengan Grado de
Dependencia reconocido, si su situacion de vulnerabilidad lo precisa de acuerdo a los criterios
establecidos en el articulo 7 apartado 1.3).

El servicio consiste en el acompafiamiento, en su propio domicilio y fuera de éste, y apoyos puntuales
para las Actividades de la vida diaria a través de profesionales con formacién especifica en atencion a
las personas mayores y/o con discapacidad, para poder ofrecer tiempo libre y descanso a los familiares
cuidadores, asi como, paliar la soledad no deseada.

Articulo 4: Actuaciones.

Las actuaciones basicas incluyen:

1.- Acompafiamiento dentro del domicilio, que incluye realizaciéon de juegos de mesa, talleres de
manualidades y apoyo puntual a las actividades basicas de la vida diaria.

2.- Acompafiamiento fuera del domicilio, que incluye paseos, realizacion de gestiones, visitas a Clubes
de Mayores y Centros de ocio y acompafiamiento a actividades culturales y de ocio.

Las actuaciones complementarias incluyen:

1.- Apoyo para la realizacion de algunas Actividades Basicas e Instrumentales de la Vida Diaria.

Articulo 5: Solicitud y documentacion.

1.- Las solicitudes y documentacion requerida deberan presentarse de manera telematica o en las
oficinas de Registro del llustre Ayuntamiento de Mogan, asi como en cualquiera de las oficinas
sefialadas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

2.- La solicitud del Servicio Tiempo de Respiro, que figura en el Anexo | de esta ordenanza, se
presentara mediante registro de entrada en el Ayto. de Mogan por parte de la persona solicitante o su
representante, aportando la siguiente documentacion:

a. Fotocopia del DNI en vigor de todos los miembros de la unidad de convivencia.

b. Certificado de empadronamiento colectivo o certificado de convivencia, que se podra aportar de
oficio con el consentimiento del solicitante de oficio.

¢. Informe médico actualizado del estado de salud del/a solicitante segtn el modelo que se aporta
en el Anexo | de la solicitud.

d. Certificado del grado de discapacidad.

e. Solicitud o Resolucién en su caso del grado de la situacion de dependencia emitido por el
Gobierno de Canarias y cartera de servicios concedidos del/a solicitante y de aquellas personas
de la unidad de convivencia que lo posean.

f. Justificante de ingresos econémicos actualizados de la persona a la que se dirija el servicio:
néminas de los 3 ultimos meses, extracto bancario de los ultimos 3 meses de todas las cuentas,
certificado de prestacion por desempleo, certificado de prestaciones de la seguridad social,
contrato de alquiler como propietario, etc.

g. El/a técnico competente podréa requerir otra documentacién complementaria cuando lo estime
oportuno para la valoracioén del servicio.

3.- Para la concesion del servicio se tendra en cuenta la documentacion presentada, asi como la
valoracién realizada por el/la trabajador/a social en el domicilio del/a beneficiario/a, en el que se
contrastara la veracidad de la informacién aportada, asi como la necesidad y urgencia del servicio, de
acuerdo a los criterios que figuran en el articulo 8 y siguientes de esta ordenanza.

Las personas solicitantes no tendran que acompafiar los documentos e informaciones establecidas en
los apartados anteriores cuando dichos documentos e informaciones ya estuvieran en poder de algtn
6rgano del Ayuntamiento de Mogan, siempre que en la solicitud se haga constar la fecha y el érgano o
dependencia municipal en que fueron presentados o en su caso emitidos, y cuando no hayan
transcurrido mas de cinco afios desde la finalizacién del procedimiento al que corresponda.
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A efectos de subsanacion de posibles defectos u omisiones en los documentos preceptivos exigidos en
las solicitudes, se estaréa a lo dispuesto en el articulo 68.1 de la citada Ley y se requerira a las personas
interesadas para que en el plazo de diez dias subsanen las faltas o acompafien los documentos
preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo hicieran, se entendera desistida en su solicitud,
archivandose sin mas tramite y con los efectos previstos en el articulo 21.1 de la referida Ley.

4.-El plazo de presentacion de solicitudes permanecera abierto todo el afio.

Articulo 6: Procedimiento.

1.- La concesioén del Servicio de Respiro Familiar se llevara a cabo mediante resolucién motivada del
6rgano competente.

Tramitadas y valoradas las solicitudes, y a propuesta de la Unidad encargada del Servicio, se dictara
Resolucién por la Alcaldia Presidencia, o en caso de delegacion, por el/la Concejal/a Delegado/a del
Area, procediéndose a su notificacién de acuerdo con lo establecido en el articulo 40 de la Ley 39/2015
de 1 de octubre de procedimiento administrativo comtn de las administraciones publicas.

2.- La resolucién que ponga fin al procedimiento se producira en el plazo maximo de tres meses
contados a partir de la presentacién de la solicitud o del inicio de oficio desde la solicitud. Dicha
resolucién se notificara al interesado en el plazo maximo de diez dias, haciendo constar en la misma los
recursos pertinentes. No habiendo recaido resolucién expresa en este plazo, las solicitudes se
entenderan desestimadas.
3.- El Servicio Tiempo de Respiro tiene caracter temporal, por lo cual, si se observara un cambio en las
circunstancias que justificaron la concesién del mismo, o como resultado de la actualizacién de
documentacion, se podré modificar, suspender o extinguir el servicio, segun corresponda, mediante
resolucion debidamente motivada en base a informe social del técnico competente.
Articulo 7: Requisitos para la concesion del Servicio.
1.1.- Para la concesion del servicio sera requisito el cumplimiento de la totalidad de las siguientes
condiciones generales:
a) Precisar de ayuda para realizar las Actividades Basicas e Instrumentales de la Vida Diaria, de
acuerdo al/los informe/s médico/s, y/o certificado de discapacidad o dependencia presentados
en la solicitud.
b) No ser beneficiario de mas de 1 servicio de atenciéon a la dependencia.
c¢) Carecer de cuidador/a profesional contratado/a por mas de 20 horas semanales.
d) Que los ingresos de la persona a la que se dirija el servicio no superen 1,5 veces el IPREM
del afio en curso, cuando conviva con una 0 mas personas en un mismo domicilio y 2 veces el
IPREM en caso de una persona que vive sola.
e) Que la vivienda retna unos requisitos minimos en cuanto a habitabilidad y condiciones
higiénico-sanitarias.
f) Estar empadronado y tener como domicilio habitual el término municipal de Mogan.
g) Presentar la solicitud y la documentacion basica requerida que aparece recogida en el Articulo
5 de la presente ordenanza.
h) La aceptacién expresa de las condiciones del servicio otorgado, mediante la firma de un
contrato de prestacion vinculante, segun modelo que se adjunta en el Anexo Il de esta
ordenanza.
i) En el caso de que el/a beneficiario/a se trate de una persona dependiente para las actividades
de la vida diaria, deberé haber solicitado el reconocimiento de la situacién de dependencia.
j) No poseer deuda con la administracion publica y/o estar inhabilitado/a para percibir
subvenciones.
h) La persona solicitante no podra ser beneficiaria de un servicio de analogas condiciones
ofertado por otra administracién publica y/o percibir una subvencién para la contratacion de
idénticos servicios por la via privada.
1.2.-Para la baremacion se tendran en cuenta los siguientes indicadores:
» Dependencia para las Actividades de la Vida Diaria.
* Redes de apoyo.
» Perfil de la persona cuidadora.
* La situacioén socio-economica de la persona a la que se dirija el servicio.
* Acceso a otros recursos y servicios.
» Otros.
1.4.-En el supuesto de igual baremacioén, la prestacién del Servicio Tiempo de Respiro corresponderéa a
quien tenga mayor antigliedad en la fecha de presentacion de la solicitud del servicio.
Articulo 8: Valoracion del Servicio.
1.- La adecuacioén del/a solicitante a los criterios de concesién del servicio sera baremado por el/a
técnico municipal competente, o en su caso por el técnico competente al que se haya encomendado el
servicio de acuerdo a los criterios que aparecen en el articulo 8 y al baremo que figura en el Articulo 11.
2.- Para la valoracion de situaciones de excepcionalidad en el que no se cumpla alguno de los criterios
se creara una Comisién Técnica integrada por al menos tres trabajadores/as sociales que podra eximir

Documento firmado por: Cargo: Fecha/hora:

DAVID CHAO CASTRO Secretario General Accidental 05/08/2024 09:11



https://oat.mogan.es:8448/ventanilla/validacionDoc/index.jsp?csv=W006754aa920050a92f07e813c080833I&entidad=MOGAN

COPIA AUTENTICA que puede ser comprobada mediante el Cédigo Seguro de

Verificacion en

https://oat.mogan.es:8448/ventanilla/validacionDoc/index.jsp?entidad:

MOGAN

(e
o
[}
p==1
[s=}
[
[
o
<~
(o =]
D
—_
[
S
s
P=>1
[a=]
(el
Lo
[==1
p==1
s
t=>1
<
(3~
=t
Lo
~
©
p==1
=

NUFY Pagina 19 de 28
Ayuntamiento

v s Mogdn

Unidad administrativa de Secretaria

de algunos de estos criterios previo informe, debidamente motivado, que justifique la excepcionalidad,
por causas de vulnerabilidad. Asimismo, podré valorar tanto la aprobacion como la denegacion del
servicio, asi como establecer la temporalidad y compatibilidad del mismo.

Articulo 9 Conceptos:

A efectos de estas bases, se entiende por:

- Unidad familiar: conjunto de individuos con una relacién de parentesco, ya sea por unién matrimonial o
analoga, por parentesco civil de consanguinidad y/o afinidad hasta segundo grado, por adopcion, tutela o
acogimiento, que convivan en una misma vivienda o alojamiento.

- Unidad de convivencia: conjunto de dos o mas unidades familiares o de convivencia que convivan en
una misma vivienda o alojamiento.

- Ingresos: ganancias percibidas por la persona solicitante.

- Actividades Basicas de la Vida Diaria (ABVD): las tareas mas elementales de la persona, que le
permiten desenvolverse con un minimo de autonomia e independencia, tales como: el cuidado personal,
las actividades domésticas basicas, la movilidad esencial, reconocer personas y objetos, orientarse,
entender y ejecutar érdenes o tareas sencillas.

- Actividades Instrumentales de la Vida Diaria (AIVD): son actividades méas complejas que las ABVD y
para su realizacién se requiere un mayor nivel de autonomia personal. Se asocian a tareas que implican
la capacidad de tomar decisiones e implican interacciones mas dificiles con el medio.

Articulo 10: Baremo para la concesion del servicio:

Variable Indicador Puntos
Dependencia en tramite o no reconocida. 4
Dependencia
_para las Grado de dependencia reconocida pero atin no se ha hecho efectivo
Actividades de la | ¢] acceso a los servicios seleccionados en el Programa Individual de 2

Vida Diaria Atencién (PIA).

Ausencia total de redes de apoyo. 12

Una unica persona cuidadora familiar, sin posibilidad de compartir
responsabilidades por carencia de otros familiares directos de la
persona dependiente (hijos) y con otras cargas familiares (hijos 8
pequefios, discapacitados, nietos) o por la carencia o no relacién con

otros familiares de la persona dependiente.

Persona que vive sola, pero tiene una cuidadora profesional

contratada por menos de 20 horas semanales. 8
Redes de Apoyo Red de apoyo deficitaria 6

Red de apoyo esporédica de familiares que no viven en la misma 5

localidad y no tienen un contacto continuo

Una persona cuidadora principal familiar que comparte Ia

responsabilidad con otros familiares pero que necesitan apoyos 3

ocasionales.

Una persona cuidadora principal familiar que comparte el cuidado
con una persona cuidadora profesional contratada por menos de 20 1
horas semanales.

Perfil de la Con discapacidad o dependencia reconocida. 6
persona
cuidadora Cargas familiares de otras personas dependientes. 6
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Enfermedad invalidante. 6
Mas de 75 arios de edad. 6
Mas de 65 afios de edad. 5
familiar
Trabajadora. 5
Cargas familiares de hijos menores 4
Otras cargas familiares 3
SI VIVE SOLO/A CON CONVIVIENTES
0,25-0,50 IPREM 7 0,25-0,50 IPREM 5
0,50-0,75 IPREM 6 0,50-0,75 IPREM 4
Situacién
socioeconémica 0, 75-1 IPREM 5 O, 75-1 IPREM 3
de la persona a
la que se dirija el 1-1,25 IPREM 4 1-1,25 IPREM 2
servicio
1,25-1,50 IPREM 3 1,25-1,50 IPREM 1
1,50-1,75 IPREM 2
1,75-2 IPREM 1
No se beneficia de otros servicios o prestaciones econémicas de 8
atencion a la dependencia.
Acceso a otros | Se beneficia tnicamente de la Prestaciéon Econémica de Cuidadores 5
servicios o en el Entorno Familiar (PECEF)
recursos
Se beneficia del Servicio de Ayuda a Domicilio con una intensidad de
hasta 20 horas al mes o del Servicio de Promocién para la 4
Autonomia Personal
Otras situaciones de vulnerabilidad a valorar por el/la Trabajador/a
Otros Social, tales como soledad no deseada; victima de 10

maltrato/desamparo, entre otras.

En caso de igual baremacién primara la fecha de solicitud del servicio.

Las solicitudes y sus correspondientes baremaciones seran clasificadas en funcién de las zonas
geograficas en las que se divide el municipio, siendo estas las siguientes:

1. Arguineguin.
2. Barranco de Arguineguin.

3. Amadores, Motor Grande, Puerto Rico, Tauro, Taurito, Playa del Cura.

4. Playa de Mogan y El Cercado.
5. Pueblo de Mogan, barranco de Mogan y Veneguera.
Articulo 11: Suspensién del Servicio.

1.- La prestacion del servicio se suspendera temporalmente cuando concurra alguna de las siguientes

causas:

. Limitacién presupuestaria.

S0 QO T W

. Por ausencia del trabajador por vacaciones, Incapacidad Temporal, asuntos propios, etc.
A peticion del beneficiario/a o su representante legal por un periodo inferior a 2 semanas.
Por incumplimiento de los deberes que se recogen en el articulo 18 de la presente ordenanza.

. Ausencia temporal del usuario/a de su domicilio por un plazo inferior a dos semanas.
Ingreso en clinica o institucién hospitalaria por un periodo maximo de 2 meses.
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g. Modificacién de las circunstancias que dieron lugar a la concesién del servicio.
h. Por imposibilidad de llevar a cabo la prestacién por circunstancias achacables al/a beneficiario/a
0 la propia organizacion del servicio.
Articulo 12: Extincion del servicio.
1.- La prestacién del servicio cesara por alguna de las siguientes causas:
a) Finalizacion del periodo de concesién del servicio.
b) A peticion del usuario/a o su representante legal.
¢) Por no aportar la documentacion requerida para la valoracion.
d) Por acceso a otro recurso o servicio similar o incompatible por sus caracteristicas u horarios con
el servicio de Tiempo de Respiro.
e) Por ausencia del usuario/a de su domicilio por un plazo superior a un mes.
f) Por ingreso en clinica o institucion hospitalaria durante un periodo superior a 2 meses.
g) Por ausencia injustificada del beneficiario/a de su domicilio, o aun estando justificada que no sea
comunicada al auxiliar geriatrico de referencia o al responsable del servicio al menos durante tres
veces en el plazo de un mes.
h) Por traslado definitivo de domicilio a otro municipio.
i) Por fallecimiento.
J) Por la desaparicién de las causas que motivaron su concesion.
k) Por falsedad en los datos e informacion aportada por el/a peticionario/a junto con la solicitud, o el
ocultamiento de circunstancias sobrevenidas que alterasen la situacion conforme a la cual se otorgd
el servicio.
) Por incumplimiento reiterado por parte del/a beneficiario/a de las obligaciones recogidas en el
contrato de prestacion del servicio y sefialadas en el articulo 19 de la presente ordenanza.
2.- En los supuestos recogidos en los apartados c), e), f), g), h), j), k), I) se comunicaré al usuario/a
mediante resolucién motivada en base a informe técnico, con un plazo de antelacion de 24 horas.
Articulo 13: Denegacién del Servicio.
1.- El servicio sera denegado cuando concurra alguna de las siguientes causas:
a) No precisar de ayuda para realizar las Actividades Basicas e Instrumentales de la Vida Diaria, de
acuerdo a el/los informe/s médico/s, y/o certificado de discapacidad o dependencia presentados en
la solicitud.
b) Ser beneficiario de mas de 1 servicio de atencién a la dependencia.
¢) Tener concedido el Servicio de Ayuda a Domicilio con una intensidad mayor de 20 horas al mes.
¢) Tener contratado/a a un/a cuidador/a profesional por mas de 20 horas semanales.
d) Que los ingresos de la persona a la que se dirija el servicio superen 1,5 veces el IPREM del afio
en curso cuando conviva con una 0 mas personas en un mismo domicilio y a 2 veces el IPREM en
caso de una persona que vive sola.
2.- La Comisién Técnica integrada por al menos 3 trabajadores/as sociales podra eximir de algunos de
estos criterios previo informe, debidamente motivado, que justifique la excepcionalidad.
Articulo 14: Prestacion y limites del Servicio.
1.- La intensidad del servicio sera marcada por las necesidades del solicitante previa valoracién del
Trabajador/a Social y la disponibilidad presupuestaria.
2.- La distribucién de numero de dias y numero de horas para la prestacion del servicio se determinara,
de conformidad con la propuesta técnica, que debera contemplar tanto las necesidades concurrentes en
cada caso, como las posibilidades reales disponibles en cada momento.
3.- El Servicio se prestara en horario de tarde de lunes a viernes y en horario de mafana los fines de
semana y festivos, con una duracion minima de 30 minutos a la semana y maxima de 6 horas a la
semana, dependiendo de las necesidades.
4.- El/la trabajador/a social, por razones de organizacion y, de manera justificada, podra modificar los
horarios, la intensidad y el personal asignado de dichos servicios.
5.- La prestacion de los servicios estara supeditada a la disponibilidad presupuestaria existente en cada
caso.
6.- En ningun caso podran prestarse actuaciones que no se contemplen en el contrato de adjudicacion
del Servicio.
Articulo 15: Intensidad del Servicio.
La prestacion del servicio tendré una duraciéon de 6 meses. Siempre que no existan candidatos en la lista
de espera con mayor puntuacion, el servicio podra ser prorrogado de manera automatica por el/la
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Trabajador/a Social, en el caso de continuar las causas que motivaron la concesién del mismo. En
aquellos casos que sea necesario, se solicitara la actualizacién de informacion.

Articulo 16: Lista de Espera.

Aquellas solicitudes que reuniendo todos los requisitos para su concesién no puedan ser atendidas por
falta de dotacién presupuestaria, permaneceran en lista de espera, segun puntuacion obtenida en el
baremo que figura en el Articulo 10 de la presente ordenanza, hasta que se pueda dar respuesta a la
demanda. En el supuesto de igual baremacion, el servicio se concedera a quien tenga mayor antigiiedad
en la fecha de presentacion de la solicitud.

Asimismo, la lista de espera sera clasificada acorde con las divisiones geograficas establecidas para la
prestacion del Servicio.

Articulo 17: Derechos de los/as Beneficiarios/as.

Toda persona usuaria del Servicio Tiempo de Respiro tendra los siguientes derechos:

a) Recibir la prestacion adecuadamente, conforme a las tareas concedidas y establecidas en la
resolucion adoptada.

b) A ser tratados con respeto y dignidad.

¢) A que la prestacion efectiva del servicio suponga la menor infromisién posible en el derecho a su
intimidad personal o familiar, respetando la confidencialidad.

d) Ejercer el derecho de queja, conforme a las disposiciones vigentes.

e) Exigir la oportuna identificacién, a todas las personas, que, con motivo del servicio, accedan a su
domicilio.

f) A ser informado de cualquier modificacion que se vaya a producir en la prestacion del Servicio.
Articulo 18: Deberes de los/as Beneficiarios/as.

Las personas beneficiarias del Servicio de Respiro Familiar estaran obligadas a:

a) Comunicar al personal técnico del Servicio cualquier variacion en las circunstancias y requisitos
tenidos en cuenta para la concesion del servicio.

b) Facilitar cuanta informacion y documentacion le sea requerida y someterse a cuantas comprobaciones
se estimen necesarias.

¢) Comunicar, al menos, con 24 horas de antelacion, cualquier ausencia del domicilio que impida la
prestacion del Servicio.

d) Ajustarse a las tareas designadas y no exigir el cumplimiento de otras tareas u horarios, no
establecidos por el/a técnico/a competente.

e) Guardar el debido respeto y consideracion, en el trato habitual, a todo el personal que interviene en la
prestacién del Servicio, sin discriminacién por razén de sexo, raza, religién, ideologia o cualquier otra
circunstancia personal o social.

f) No exigir al/a auxiliar que atienda a otros miembros de la familia o allegados que habiten en el mismo
domicilio.

g) Facilitar todos aquellos productos, material y utensilios minimos necesarios para realizar las tareas
asignadas.

h) Que la vivienda retina unas condiciones minimas de habitabilidad para la prestacién del Servicio.
DISPOSICION TRANSITORIA UNICA

Las personas que ya tuvieran reconocido el servicio en el momento de la entrada en vigor de la presente
ordenanza se entenderan automaticamente prorrogadas en el servicio y con caracter sucesivo, siendoles
de aplicacion esta norma para las revisiones que se puedan efectuar.

DISPOSICIONES FINALES.

Primera.- La presente Ordenanza entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién integra en el Boletin
Oficial de la Provincia, de conformidad con lo previsto en los articulos 65.2 y 70 de la Ley 7/1985 de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Segunda.- En todo lo no previsto en esta ordenanza se estara a lo dispuesto en la legislacion vigente
que resulte de aplicacion.

ANEXO |
SOLICITUD DEL SERVICIO TIEMPO DE RESPIRO

1.- DATOS PERSONALES REGISTRO DE ENTRADA
1.1.- Primer solicitante

Nombre y Apellidos

N.LF Estado Hombre Mujer N.° Seg. Social
civil
Fecha de nacimiento Edad Lugar de nacimiento
Domicilio Teléfonos
Localidad Cadigo postal Provincia
Persona con discapacidad En su caso, % de discapacidad Provincia y afio de
Documento firmado por: Cargo: Fecha/hora:
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Ley de dependencia
1.2.- Representante legal
Nombre y Apellidos

N.LF Teléfonos

Domicilio
Relacién con el solicitante

1.3.- Personas de contacto
NOMBRE Y APELLIDOS

2.- SERVICIO SOLICITADO

ACOMPANAMIENTO

DENTRO DEL
DOMICILIO

FUERA DEL

DOMICILIO ASEO

3.-ACCESO AL SERVICIO
PRIMERA VEZ

4.- DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA

Solicitada En tramite

Cédigo postal

PARENTESCO

SERVICIO TIEMPO DE RESPIRO

Pagina 23 de 28

resolucion

Grado y Nivel

TELEFONOS

APOYO ACTIVIDADES DE LA VIDA DIARIA

CARACTER PERSONAL

MEDICACION OTRAS

Fotocopia del DNI en vigor de todos los miembros de la unidad de convivencia.

Certificado de empadronamiento colectivo o certificado de convivencia, que se podra solicitar de oficio.

ALIMENTOS

CARACTER DOMESTICO

LIMPIEZA BASICA DEL

ROPA HOGAR

RENOVACION

Informe médico actualizado del estado de salud del/a solicitante segtin el modelo que se aporta en la solicitud.

Certificado del grado de diversidad funcional.

Resolucion de la ley de dependencia y cartera de servicios concedidos del/a solicitante y de aquellas personas de la unidad de convivencia que lo posean,
0 en su caso, fotocopia de solicitud de haber solicitado el reconocimiento de la situacion de dependencia.

Justificante de ingresos econémicos actualizado de la persona a la que se dirija el servicio: néminas de los 3 tltimos meses, extracto bancario de los
ultimos 3 meses de todas las cuentas, certificado de prestacion por desempleo, certificado de prestaciones de la seguridad social, contrato de alquiler

como propietario, etc.

Otra:

5.- DATOS ECONOMICOS DE LA UNIDAD DE CONVIVENCIA

Relacién con solicitante

Solicitante 1

Nombre y apellidos

Tipo de ingresos

Cuantia mensual

Documento firmado por:
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6.- SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA
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DECLARO bajo mi responsabilidad que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, asi como en la documentacién que se adjunta. La falsedad de los
datos declarados o de la documentacion aportada para la acreditacién de las circunstancias determinantes de los criterios de valoracion conllevara la exclusion de la
solicitud o del programa, sin perjuicio de la exigencia de las responsabilidades de otro orden en que se hubiera podido incurrir, asimismo me comprometo a asumir el

compromiso de abono de las tasas que se establezcan, y

SOLICITO lo interesado.

7.- AUTORIZACION DE CESION DE DATOS:

Ena ..de.de

EL/LA SOLICITANTE O REPRESENTANTE LEGAL

Fdo....

He sido informado/a que en cumplimiento de la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos, los datos
aportados seran objeto de tratamiento automatizado en nuestros ficheros y en el expediente personal, con la finalidad de gestionar los servicios concedidos. Podra
en cualquier momento ejercer el derecho de acceso, rectificacion y cancelacién mediante notificacién escrita con copia de DNI al lltre. Ayuntamiento de Mogan.

FIRMA
SOLICITANTE:.

SERVICIO TIEMPO DE RESPIRO
INFORME MEDICO

Anexo a la solicitud de plaza en el Servicio Tiempo de Respiro del Excmo. Ayuntamiento de Mogén; se ruega la cumplimentacion de todos los datos contenidos en el informe,
rellenando el apartado correspondiente con el texto que proceda o marcando con una cruz en el supuesto de que se de alguna de las situaciones indicadas.

1.- DATOS DEL SOLICITANTE
Nombre y Apellidos

N.LF

ALERGIAS:

2.- VALORACION MEDICA
2.1.- Actividades bdsicas de la vida diaria

Comer.

Aseo (lavado de manos/cara)
Bario
Uso WC.

Control anal.
Control vesical.

Caminar.

At ion de

2.2.- Situacién Psiquica
Ori
P

y ]
Trastornos del comportamiento__
Trastorno de la memoria
Colaboracion
Alt i del suerio
Trastornos psiquicos graves que puedan provocar
alteraciones en la convivencia

Fecha del reconocimiento

Auténomo Con ayuda Dependiente
Sin problema Algtn accidente Incontinente
Auténomo Con ayuda silla ruedas
Baston
andador
encamado
auténomo Con ayuda No puede
Auténomo supervision No puede
Orientado Ocasi d desorientado
Comunicacion espontéanea Dificultad comunicacién o Afasia total
interpretacion
No presenta Trastorno del comportamiento Trastorno con riesgo
sin riesgo
Normal Ocasionalmente Frecuentemente
Colabora Comportamiento pasivo No colabora
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—
— Duerme bien Duerme mal, con Jicaci6. All i graves de
suefio. jcuales?
—
— ﬁ
_ si ¢Cuidles? NO
— SO
e 2.3.- Situacién fisica
—
c‘)_o' Vision, normal Ligera disminucién Marcada disminucién
A
D
— Aparato respi io y cardi I
e % Padece enfermedad infectocontagiosa
——=>] Oye bien Sordera moderada Sordera total
— g
T
— >
—
— g Sin alteracion Disnea de medi: Disnea inua grave
— O
1~
—_— Lo
—s S/ NO
—
— 2.4.- Cuidados especiales que precisa (dietas, rehabilitacion, etc.)
—
—
—
I
—
—
2.5.- Di ostico y i (especifi icacion y dosis) LISTADO DEL PLAN TERAPEUTICO MEDICAMENTOS
% > 2.6.- En caso de demencia, especificar tipo y fase
e &
el o
g =
o 3
2 £
g £
s &
.5 3 3.- IDENTIFICACION PROFESIONAL (Sello, fecha y firma)
=] =4
@ =
E 3
o} [a]
T c C
255
©5 &
59
]
11
28%
2”73 ANEXO Il
3 S TIEMPO DE RESPIRO
2 = CONTRATO DE PRESTACION DEL SERVICIO
@
g % TRABAJADOR/A SOCIAL N.° de colegiada:
o Q
< [
o ¢
E g AUXILIAR DE GERIATRIA
(i o
£ E .
2 © IDENTIFICACION DEL USUARIO/A
< L Nombre y Apellidos:
z @ D.N.I/N.LE.:
e} % Direccion:
o <= Teléfono de contacto:
SERVICIOS CONCEDIDOS:

El servicio concedido es

FRECUENCIA DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS

El servicio se prestara los siguientes dias en el siguiente horario:

Este servicio se realizara por parte de los auxiliares de geriatria del Servicio Tiempo de Respiro que se establezca, pudiendo ser modificado, suspendido o extinguido, previa
valoracién del/la Trabajador/a Social del Servicio Tiempo de Respiro, o a solicitud del/la beneficiario/a, representante legal, familiares y/o cuidadores principales.
TEMPORALIZACION:

Fecha de inicio del servicio:

Fecha de finalizacién del Servicio:
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DAVID CHAO CASTRO Secretario General Accidental 05/08/2024 09:11



https://oat.mogan.es:8448/ventanilla/validacionDoc/index.jsp?csv=W006754aa920050a92f07e813c080833I&entidad=MOGAN

Pagina 26 de 28

En el presente contrato, se exponen las siguientes CONDICIONES:

PRIMERO: Para la concesion de los servicios se prioriza que la persona no sea beneficiaria de ningin servicio de atencion a la dependencia. La prestacion del servicio se
reduciré o extinguird en el momento en el que la persona sea beneficiaria de otro servicio de atencion a la dependencia, salvo previa valoracion del/la Trabajador/a Social por
causa de vulnerabilidad.

SEGUNDO: Cualquier cambio en la situacion sociofamiliar de/la beneficiario/a (econémica, sanitaria, de vivienda, etc.) o del Proyecto de Respiro, provocara la revisién del
expediente y podria alterar la frecuencia del servicio concedido, asi como, provocar la suspension o extincién del mismo.

TERCERO: El servicio no se prestara en aquellos dias en los que las auxiliares dispongan del dia libre por vacaciones, asuntos propios, enfermedad, baja laboral, etc. Este
Servicio por sus caracteristicas no permite la sustitucion del auxiliar de referencia. Cualquiera de estas circunstancias sera comunicado con anterioridad a los/as afectados por
el propio auxiliar de genatna

CUARTO: Los p del proyecto se
. Prestar el servicio en los términos eslab/ectdos Los auxiliares de geriatria NO estan autorizados para ofrecer mas servicio que el establecido en el presente
contrato.
. Comunicar a la persona usuaria o sus familiares con antelacion los dias en los que por las causas que se especifican en el apartado anterior no se prestara el
servicio.

. Informar al/la beneficiario/a o familiares de cualquier modificacion que se vaya a producir en la prestacién del Servicio.

. Prestar atencion, respetando en todo momento su individualidad y dignidad personal.

. Recibir la prestacion adecuadamente, en los términos y la duracién que en cada caso se determine.

. Que la prestacion efectiva del servicio suponga la menor intromision posible en el derecho a su intimidad personal o familiar, respetando la confidencialidad.

. EXxigir la oportuna identificacion, a todas las personas, que con motivo del servicio accedan a su domicilio.

. Ejercer el derecho de queja conforme a las disposiciones vigentes.

* A garantizar el cumplimiento de los derechos del adjudicatario/a del servicio, que aparecen recogidos en la Ordenanza Reguladora del Servicio Tiempo de
Respiro del Ayuntamiento de Mogan.

QUINTO El/a io/a o su repr legal, il y/o cuidad durante la prestacion del servicio a:

Comunicar al responsable del servicio cualquier cambio en el estado de salud u otra circunstancia, que haga variar las condiciones del servicio.

. Comunicar, en la medida de sus posibilidades, con al menos 24 horas de antelacion, cualquier ausencia del domicilio que impida la prestacion del servicio.

. Ajustarse a las tareas designadas y no exigir el cumplimiento de otras tareas u horarios, no establecidos por el/la Trabajador Social.

. Ser correctos en el trato con la persona que presta el servicio, respetando su persona, su trabajo y sus funciones.

. Comunicar a el/la Trabajador/a Social cualquier cambio que desee realizar respecto al servicio concedido.

. No exigir a el/la auxiliar que atienda a otros miembros de la familia o allegados que habiten en el mismo domicilio.

. Aceptar los cambios que, por razones justificadas, se produzcan tanto en relacion a los horarios como en relacion al personal asignado para la prestacién del
Servicio.

. Proporcionar al auxiliar el material necesario para realizar el servicio.

. Colaborar con los auxiliares de geriatria para la realizacion de sus funciones, en cuanto a disponibilidad personal y en el desemperio de sus funciones.

. Informar, sin omitir ni falsear, sobre las circunstancias personales, familiares y sociales que determinan la necesidad de la prestacion.

. Facilitar cuanta informacién y doct i6n le sea requerida y someterse a cuantas comprobaciones se estimen necesarias.
. Que la vivienda retina unas condiciones minimas de habitabilidad para la prestacién del Servicio.
. A cumplir con los deberes de los beneficiarios del Servicio Tiempo de Respiro que la O Reguladora del Servicio Tiempo de Respiro del

Ayuntamiento de Mogéan.
SEXTO: Durante los meses de verano (del 21 de junio al 30 de septiembre), la semana de carnaval en el Municipio, Navidad (desde el 22 de diciembre hasta el 7
de enero) y todas las visperas de festivos, el horario de servicio se reduciré. Estos cambios de horario seran notificados con antelacion a las personas usuarias
y/o sus familiares y cuidadores.
SEPTIMO: Si la persona usuaria o la unidad de convivencia, que es contacto directo, presenta smtomatolog/a compatible con enfermedad respiratoria deberd informar
inmediatamente al auxiliar de referencia o Trabajador/a Social para tomar las 1 p per En tal ] llos servicios que no resulten
esenciales se suspenderan siguiendo las indicaciones del Servicio Canario de salud.
OCTAVO: Para cualquier incidencia relacionada con el servicio debera contactar con el/la Trabajador/a Social, lamando a los siguientes niimeros de teléfono 928568576 ext.
5225 0 616692336 en el horario de lunes y viernes de 08:00 a 14:. 30 martes mlerco/es y Jjueves de 12 00 a 18:30 horas.

W0067548a920050292107e813c080833I

El adjudicatario/a del servicio o su y fa del i io SE COMPROMETEN A:
CONOCER Y ACEPTAR EL CONTEN!DO Y ALCANCE DE LA ORDENANZA MUNICIPAL QUE REGULA EL SERVICIO TIEMPO DE RESPIRO DEL ILUSTRE
AYUNTAMIENTO DE MOGAN

Mogan, a de de 202

Fdo. Fdo. Persona Usuaria/Familiar Cuidador
Trabajador/a Social (nombre y apellidos)

Considerando que la adopcion de este acuerdo es competencia de esta Pleno Municipal en virtud de las
atribuciones que le confiere al articulo 22.2.d) y e) de la LRBRL, sin ser necesaria una mayor especial,
de conformidad con el quorim establecido en el articulo 47.1 de la LRBRL.

Por todo lo anteriormente expuesto, formulo la siguiente,

MOGAN

PROPUESTA DE RESOLUCION

PRIMERA.- Aprobar inicialmente por el Pleno municipal el proyecto de Ordenanza reguladora del
Servicio de Respiro Familiar en los términos en que figura en el Anexo | de este informe.

SEGUNDA.- Publicar dicho acuerdo en el Tablén municipal del Ayuntamiento en la web municipal asi
como en el Boletin oficial de la Provincia durante un plazo de treinta dias como minimo, dentro de los
cuales las personas interesadas podran examinar el expediente y presentar las reclamaciones que
estimen oportunas.

TERCERA.- Aprobar definitivamente el acuerdo, por el Pleno, resolviendo las reclamaciones que se
hubieran presentado, una vez transcurrido el plazo de exposicion publica anterior. En el supuesto de que
no se presenten reclamaciones en el plazo conferido, el acuerdo provisional se entendera elevado
automaticamente a definitivo sin necesidad de un nuevo acuerdo plenario.

CUARTA.- Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia el acuerdo definitivo en unién del texto integro de
la Ordenanza reguladora del Servicio de Respiro Familiar.
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En Mogan a (fecha de firma electrénica)”

El asunto tratado se incorpora como videoacta digital firmada electronicamente por la Secretaria (a la
que se accede a través del enlace web que se describe a continuacion), acuerdo adoptado en sesion
plenaria celebrada el 22/03/2018. Abierto el turno de intervenciones, se produjeron las siguientes:

http://videoactas.mogan.es/?meeting=video_202406280000000000_FH.mp4&topic=4
Sometida a votacién la propuesta dictaminada queda aprobada por unanimidad.>>
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5.-Parte de Control y Fiscalizaciéon. Dar cuenta de las actas de la Junta de Gobierno Local de
fechas 28 de mayo de 2024 (sesidn ordinaria), 4 de junio de 2024 (sesién ordinaria) y 12 de junio
de 2024 (sesiones ordinaria y extraordinaria), asi como Decretos dictados nimeros 3176 al 3589

(del 4 al 25 de junio de 2024).

La Presidencia da cuenta de las actas de la Junta de Gobierno Local de fechas 28 de mayo de 2024
(sesion ordinaria), 4 de junio de 2024 (sesién ordinaria) y 12 de junio de 2024 (sesiones ordinaria y
extraordinaria), asi como Decretos dictados nimeros 3176 al 3589 (del 4 al 25 de junio de 2024).

El asunto tratado se incorpora como videoacta digital firmada electréonicamente por la Secretaria (a la
que se accede a través del enlace web que se describe a continuacion), acuerdo adoptado en sesién
plenaria celebrada el 22/03/2018. Abierto el turno de intervenciones, se produjeron las siguientes:

http://videoactas.mogan.es/?meeting=video 202406280000000000_FH.mp4&topic=5

El Pleno se da por enterado.

6.-Ruegos y Preguntas.

Pregunta presentada por D. Julian Artemi Artiles Moraleda -RE 10021/2024, de 26 de junio.
Iniciativa 1, pregunta.

¢, Que valoracion hacen desde el grupo de gobierno de las pasadas fiestas en honor a San Antonio el
Chico en el Pueblo de Mogan?

Don Julian Artemi Artiles presenta una cuestion de orden en aplicacién del articulo 115 del ROM, sobre la
regulacion de las intervenciones, articulo 112 de dicho reglamento, cuestidn que es resuelta por el
Presidente de la sesion Plenaria.

De igual forma, el concejal de NC-FAC presenta una cuestion de orden, también en aplicacion del
articulo 115 del ROM, sobre los tiempos de intervencion, articulo 112 de dicho reglamento.

Pregunta presentada por D. José Javier Romero Alonso, en representacion de NC BC -RE
10006/2024 de 26 de junio, que es leida por el concejal del PSOE.

Pregunta 1

En qué momento del proceso de elaboracién y redaccién, se encuentra la RPT iniciada por la
administracion municipal.

Asimismo el concejal del PSOE presenta un ruego sobre los tiempos de intervencién.

Las preguntas planteadas por los dos grupos politicos son respondidas por el concejal de Festejos y por
el mismo presidente del Pleno, respectivamente.

El asunto tratado se incorpora como videoacta digital firmada electréonicamente por la Secretaria (a la
que se accede a través del enlace web que se describe a continuacion), acuerdo adoptado en sesién
plenaria celebrada el 22/03/2018. Abierto el turno de intervenciones, se produjeron las siguientes:

http://videoactas.mogan.es/?meeting=video_202406280000000000_FH.mp4&topic=6
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7.-Asuntos de Urgencia.
No hay.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, la Presidencia levanta la sesion, siendo las once horas, cincuenta
y cinco minutos del mismo dia de su comienzo, de la que se extiende la presente Acta, y de la que yo, el
Secretario General Accidental, doy fe.

EL ALCALDE ACCIDENTAL, EL SECRETARIO GENERAL ACCIDENTAL,

DILIGENCIA DE LA SECRETARIA GENERAL

Diligencia para hacer constar que el acta del Pleno de fecha 28 de junio de 2024 ha sido aprobada por dicho érgano
en la sesion celebrada el dia 26 de julio de 2024.

Y para que conste, firmo la presente en Mogan, a fecha indicada en la firma electronica.
El Secretario General Accidental,

Fdo.: David Chao Castro
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